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1 Contestoerisorse

1.1 Popolazione scolastica

1.1.a Status socio economico e culturale delle famiglie degli studenti

1.1.alLivellomediodell'indice ESCS

1.1.a.1 Livello medio dell'indice ESCS - Anno Scolastico 2014-2015
Istituto/Classe Background familiare mediano
NAIC8B800R Basso
NAEESB801V
VC Basso
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1.1.b Studenti con famiglie economicamente svantaggiate

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati

Istituto/indirizzo  Studenti (()S\//O?ntaggiati

NAIC8B800R 0.0

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati Anno scolastico 2014-2015
Il Classe - Primaria

CAMPANIA (%) Sud (%)

ITALIA (%)
0.9 058 0.8

Studenti svantaggiati
(%)

NAIC8B800R 0.0

Istituto/Indirizzo

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati Anno scolastico 2014-2015
V Classe - Primaria

CAMPANIA (%) Sud (%)

ITALIA (%)
058 1.0 0.7

Istituto/indirizzo  Studenti (()S\//O?ntaggiati

NAIC8B800R 0.0

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati Anno scolastico 2014-2015
Il Classe - Secondaria | Grado

CAMPANIA (%) Sud (%)

ITALIA (%)
13 1.0 0.7

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual €' il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual € l'incidenza degli studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola viene considerata unico centro di
formazione/informazione e punto di riferimento:

- per promuovere la crescita globale dell'alunno;

- per ampliare conoscenze;

- per offrire opportunita di formazione non solo didattiche
(visite guidate, progetti curriculari ed extra curriculari).

- per sostenerei genitori nel loro ruolo educativo.

- Le difficolta economiche delle famiglie limitano la
partecipazione alle attivita che richiedono un contributo dei
genitori

- I background socio-culturale limitala possibilitadi proporre
I'approfondimento dei contenuti.
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1.2 Territorio e capitale sociale

1.2.a Disoccupazione

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione

ITALIA

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2015 - Fonte ISTAT

Territorio Tasso di disoccupazione %
11.8

Nord ovest 8.6
Liguria 9.1

Lombardia 7.8

Piemonte 10.2

ValeD'Aosta 8.8

Nord est 7.2
Emilia-Romagna 7.7

Friuli-Venezia Giulia 8

Trentino Alto Adige 5.3

Veneto 7

Centro 10.6
Lazio 11.8

Marche 9.9

Toscana 9.1

Umbria 104

Sud e lsole 19.3
Abruzzo 12.6

Basilicata 13.6

Campania 19.7

Calabria 229

Molise 14.3

Puglia 19.6

Sardegna 17.3

Sicilia 21.3
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1.2.b Immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2015 - Fonte ISTAT
Territorio Tasso di disoccupazione %
ITALIA 82
Nord ovest 10.6
Liguria 8.7
Lombardia 115
Piemonte 9.6
ValeD'Aosta 7
Nord est 10.7
Emilia-Romagna 12
Friuli-Venezia Giulia 8.7
Trentino Alto Adige 9.1
Veneto 10.3
Centro 10.5
Lazio 10.8
Marche 9.3
Toscana 10.5
Umbria 11
Sud elsole 36
Abruzzo 6.4
Basilicata 31
Campania 37
Calabria 4.6
Molise 34
Puglia 2.8
Sardegna 2.7
Sicilia 34

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Quali risorse e competenze utili per la scuola sono presenti nel territorio?

territorio?

Qual €' il contributo dell'Ente Locale di riferimento (Comune o Provincia) per lascuola e piu' in generale per le scuole del

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Lavicinanza al capoluogo campano offre I'opportunita ala
scuoladi far conoscere agli alunni le sue bellezze storiche e
culturali.

Lapresenza di Associazioni impegnate nel sociale, in ambito
sportivo e musicale permette di ampliare I'offertaformativa
attraverso accordi e partenariati.

Leiniziative delle parrocchie presenti sul territorio e dell' Ente
Locale offrono ai giovani opportunitadi incontro e di
formazione.

1 territorio di utenza della nostra scuola é caratterizzato da una
forte presenza di microcriminalita, dall' assenza quasi totale di
occasioni e punti di aggregazione giovanili, un tessuto sociale
che presenta disagi legati ala disoccupazione, ala
disinformazione, alle scarse capacita economiche e culturali. I
territorio dispone di poche risorse( mancanzadi un teatro, di un
cinema, di piazze e luoghi di incontro) e competenze. |l
contributo economico del Comune € molto ristretto e limitato al
minimo indispensabile per il funzionamento della scuola.
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1.3 Risorse economiche e materiali

1.3.a Finanziamenti all'lstituzione scolastica

1.3.a.1 Finanziamenti assegnati dallo Stato

I stituto:NAIC8B800R Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (IMPORTI) A.S. 2014-2015
Romgde Dol FNEOMISO  eomiga  rabmie S, Sidfeode SiegdPemde Arameie o
STATO el 0,00 0,00 0,00 75.768,00 4.479.024,00 168.076,00 62.040,00 4.784.908,00
Istituto:NAI C8B80OOR Entrate Per Fonti di Finanziamento e Spesa Sostenuta (PERCENTUALI) A.S. 2014-2015
Rarge Do WRIIONSU yomerima b SSS o aSTD, Tewme AT oitase
STATO Gedtit] dal 00 00 00 16 936 35 13 1000
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1.3.b Edilizia e rispetto delle norme sulla sicurezza

1.3.b.1 Certificazioni

Validi

Situazione della scuola:
NAIC8B800R

Nessuna certificazione
rilasciata
Certificazioni rilasciate
parzialmente

Tutte le certificazioni
rilasciate

Certificazioni
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

31,2 211
41,8 51,9
26,9 27

Nessuna certificazione rilasciata

Riferimento Nazionale %

234
55,3

21,4
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1.3.b.2 Sicurezza edifici e superamento barriere architettoniche

Nessun adeguamento
Parziae adeguamento
Totale adeguamento

Validi

Situazione della scuola:
NAIC8B800R

81,7
18,3

Sicur ezza edifici e superamento barriere architettoniche
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

0,0 0,0 0,1
82,4 77,5
17,6 224

Total e adeguamento

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual € laqualita delle strutture della scuola (es. strutturadegli edifici, raggiungibilital delle sedi, ecc.)?

Qual € laqualita degli strumenti in uso nellascuola(es. LIM, pc, ecc.)?

Quali le risorse economiche disponibili?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola e costituita da due plessi entrambi facilmente
raggiungibili dotati di ampi spazi esterni.

| laboratori sono dotati di strumentazioni informatiche e
scientifiche.

Nel plesso di via Rossi (scuola primaria) 5 aule su 20 sono
dotatedi LIM e sono presenti due LIM portatili.

Nel plesso di via Napoli scuola primaria 5 aule su 17 sono
dotate di LIM ed é presente LIM portatile.

Nella scuola secondaria di primo grado 4 aule su 9 sono dotate
di LIM ed é presente una LIM portatile.

Lascuola é dotata di un considerevole numero di PC. IN
ciascuno dei due plessi sono allestiti due spazi per la
formazione dei docenti, dotati di strumentazioni
(videoproiettore, schermo) acquistati con fondi europei.
La scuola dispone delle seguenti risorse economiche:
Fondo d'lstituto, FSE, FESR.

Debole connessione internet.

Inadeguatezza dell'impianto elettrico.

Spazi interni (aule e laboratori) non sufficienti.

Palestre non sufficienti (mancante nel plesso di Via Rossi).
Difficoltaareperire fondi dai privati.
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1.4 Risorse professionali

1.4.a Caratteristiche degli insegnanti

14.a.1 Tipologia di contratto degli insegnanti

Istituto:NAIC8B80OR - Tipologia di contratto degli inseghanti Anno scolastico 2015-2016
Insegnanti a tempo indeterminato Insegnanti a tempo determinato
N° % N° % TOTALE

NAIC8B800R 103 94,5 6 55 100,0
- Benchmark*

NAPOLI 62.993 94,1 3.950 59 100,0
CAMPANIA 133.321 94,6 7.573 54 100,0
ITALIA 1.200.481 87,3 174.610 12,7 100,0
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1.4.a.2 Insegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta’

NAIC8B800R
- Benchmark*
NAPOLI
CAMPANIA
ITALIA

<35
NG

774
1516
24.144

I stituto:NAIC8B80O0R - I nsegnanti a tempo indeterminato per fasce di eta Anno scolastico 2015-2016

%
39

16
15
29

N°

35-44

21

8.913
17.108
177111

%

16,3

18,0
17,4
21,6

Ne

45-54

56

20.241
38.644
309.536

%

40,8
39,2
37,7

55+
NG
47

19.715
41.189
310.698

%

36,4

39,7
418
378

Totale
TOTALE
100,0

100,0
100,0
100,0
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1.4.a.3 Titoli in possesso degli insegnanti a tempo indeter minato

Istituto:NAIC8B800R - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 infanzia
Quota laureati Quota diplomati TOTALE
NAIC8B800R 18,2 818 100,0

Istituto:NAIC8B8OOR - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 primaria
Quota lauresati Quota diplomati TOTALE
NAIC8B800R 17,5 82,5 100,0

I stituto:NAIC8B8O0OR - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 secondaria
Quota laureati Quota diplomati TOTALE
NAIC8B800R 72,7 27,3 100,0
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1.4.a.4 Insegnanti a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola (stabilita')

Istituto:NAIC8B800R - Fasce Anni di Servizio degli insegnanti Anno scolastico 2015-2016
Corrente Anno Da2a5 anni Da6 a 10 anni Oltre 10 anni
N° % N° % N° % N° %

NAIC8B800R 9 111 54 66,7 6 74 12 14,8
- Benchmark*

NAPOLI 7.938 19,9 10.986 275 7.219 18,1 13.771 34,5
CAMPANIA 16.188 21,2 21.051 27,6 13.732 18,0 25.246 331
ITALIA 142.749 224 160.477 252 118.878 18,7 215.112 338
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1.4.b Caratteristiche del Dirigente scolastico

1.4.b.1 Tipodi incarico del Dirigente scolastico

ISTITUTO
- Benchmark*

NAPOLI
CAMPANI
A

ITALIA

Tipoincarico del Dirigente scolastico - Anno Scolastico 2015-2016

Incarico effettivo Incarico nominale Incarico di reggenza Incarico di presidenza
X
N° % N° % N° % N° %
506 86,4 6 1,0 74 12,6 - 0,0
967 83,4 9 0,8 183 158 - 0,0
7.861 79,6 189 19 1.755 17,8 73 0,7

Nessun incarico di
dirigenza attivo al
26/03/2015

N° %

0,0
0,0
0,0
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1.4.b.2 Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Validi

Situazione della scuola:
NAIC8B800R

Fino a1l anno
Da2a3anni
Da4 a5 anni
Piudi 5 anni

Anni di esperienza come Dirigente scolastico

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
0 0
0 0
34 43
96,6 95,7

Piu' di 5 anni

Riferimento Nazionale %
10,9
20
15
67,7
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1.4.b.3 Stabilita’ del Dirigente scolastico

Fino a1l anno
Da2a3anni
Da4 a5 anni
Piudi 5 anni

Validi

Situazione della scuola:
NAIC8B800R

Stabilita' del Dirigente scolastico
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

16,9 21,8 27,3
23,8 25,4 34,6
14 14,6 8,8
45,3 38,2 29,3

Piu' di 5 anni

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, stabilita nella scuola)?

Quali le competenze professiondli ei titoli posseduti dal personale (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Il corpo docente € stabile

L 'eta anagrafica & compresatrai 40 e 60 anni.

Gran parte dei docenti possiede competenze informatiche e un
buon numero di insegnanti possiede anche competenze
linguistiche.

Attualmente mancail personale tecnico capace di supportareil
docente nell'utilizzo delle TIC. A tale scopo €' in corso un piano

di formazione di un team docente ed ATA come previsto dal
PNSD.
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2 Editi

2.1 Risultati scolastici

2.1.a Esiti degli scrutini

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva

2.1.a.1 Studenti anmessi alla classe successiva - Primaria

Anno scolastico 2013/14 Anno scolastico 2014/15
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5

NAIC8B800R 100,0 98,1 100,0 100,0 100,0 99,2 99,3 100,0 100,0 100,0
- Benchmark*

NAPOLI 935 93,7 94,1 94,6 94,1 94,4 95,1 95,0 95,1 94,7
CAMPANIA 95,0 95,4 95,6 96,0 95,5 95,1 95,6 95,8 95,7 95,5
Italia 97,8 98,2 98,4 98,5 98,3 96,9 97,3 97,4 97,4 97,2

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - Secondaria di 1° grado
Anno scolastico 2013/14 Anno scolastico 2014/15
% classe 1 % classe 2 % classe 1 % classe 2

NAIC8B800R 100,0 100,0 100,0 95,3
- Benchmark*

NAPOLI 91,3 91,7 89,6 90,0
CAMPANIA 93,1 93,7 92,0 92,5
Italia 93,2 93,7 93,6 94,0
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2.1.b Trasferimenti e abbandoni
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Primaria
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
NAIC8B80OR 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Benchmark*
NAPOLI 04 02 01 0,1 01
CAMPANIA 03 0,1 01 0,1 01
Italia 03 0,1 01 0,1 0,1
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Secondaria di |° grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3
NAIC8B800OR 0,0 0,0 0,0
- Benchmark*
NAPOLI 0,7 1,2 1,2
CAMPANIA 05 08 09
Italia 03 05 0,6
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2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno
2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Primaria
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
NAIC8B800OR 08 27 0,6 0,0 0,7
- Benchmark*
NAPOLI 25 21 1,7 15 1,2
CAMPANIA 22 19 15 13 1,0
Italia 1,7 14 13 12 09
2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Secondaria di |° grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3
NAIC8B80OR 59 0,0 0,0
- Benchmark*
NAPOLI 2[5 18 12
CAMPANIA 21 1,6 11
Italia 17 15 11
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2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Primaria
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
NAIC8B800R 2,2 0,7 12 0,7 13
- Benchmark*
NAPOLI 41 31 2,7 22 1,8
CAMPANIA 35 28 24 20 15
Italia 29 2,3 21 19 15

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Secondaria di |° grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3
NAIC8B800R 0,0 15 0,0
- Benchmark*
NAPOLI 28 2,0 13
CAMPANIA 23 17 1,2
Italia 19 18 14

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quanti studenti non sono ammessi alla classe successiva e perche? Ci sono concentrazioni di non ammessi in acuni anni di
corso o indirizzi di studio per |e scuole superiori?

Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio nelle scuole superiori? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,
anni di corso, indirizzi o sezioni?

| criteri di valutazione adottati dalla scuola (studenti non ammessi alla classe successiva, studenti con debiti formativi) sono
adeguati agarantire il successo formativo degli studenti?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito al'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce piu' basse, ci sono distribuzioni anomale per alcune fasce, cosa emerge dal
confronto con il dato medio nazionale)?

Quanti e quali studenti abbandonano la scuola e perche'?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

I numero degli studenti non ammessi allaclasse successivaé  [Non ci sono abbandoni, tuttavia qual che alunno si assenta
irrilevante. Esiste un controllo delle situazioni problematiche,  |frequentemente, altri non rispettano I'orario d'ingresso arrivando
per cui s previeneil fenomeno dell'abbandono. costantemente in ritardo. Pertanto occorre intervenire
nell'ambito familiare anche attraverso i servizi sociali.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitd: La scuola garantisceil successo Situazione della scuola
formativo degli studenti.
Lascuolanon riesce agarantire il successo formativo per tutti 1- Molto critica

gli studenti: la scuola perde molti studenti nel passaggio daun
anno all'altro, oppure c'e' una percentual e anomala di
trasferimenti o abbandoni, oppure ¢i sono concentrazioni
anomale di non ammessi all'anno successivo e/o di abbandoni
in alcuni anni di corso, sezioni, plessi o indirizzi di scuola. La
distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una
concentrazione eccessiva helle fasce piu' basse.

2-
La scuola perde acuni studenti nel passaggio da un anno 3 - Con qualche criticital
all'adtro, ci sono alcuni trasferimenti e abbandoni. La
distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una
concentrazione anomalain alcune fasce.
4 -
La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'altro, 5 - Positiva

tranne singoli casi giustificati. La distribuzione degli studenti
per fasce di voto evidenzia una situazione di equilibrio.
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6 -

La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'atro
e accoglie studenti provenienti da altre scuole. La distribuzione
degli studenti per fasce di voto evidenzia una situazione di
equilibrio. | criteri di selezione adottati dalla scuola sono
adeguati agarantireil successo formativo degli studenti.

@

7 - Eccellente

M otivazione del giudizio assegnato

scolastico.

Lastabilitadel corpo docente determina una continuita nell'affrontare le varie problematiche, anche legate al rendimento
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali

2.2.a Risultati degli studenti nelle prove di italiano e matematica

2.2.a.1234 Punteggio in italiano e matematica

*Differenze nel punteggio rispetto a scuole con contesto socio-economico e culturale simile (ESCS)

Istituto: NAIC8BB8OOR - Risultati degli studenti nelle prove di italiano e matematica - Anno Scolastico 2015/16
Provadi Italiano Provadi Matematica
Livello
Classe/Plesso/Cla  Punteggio medio Campania Sud ITALIA Punt. ESCS (*)  Punteggio medio Campania Sud ITALIA Punt. ESCS (*)
sse
52,4 54,3 56,4 51,6 52,2 54,2
2-Scuola primaria
ST S S w =§ & B
NAEE8B802X 71,0 n/a n/a n/a n/a 435 n/a n/a n/a n/a
v o g R w e & A
NS 745 '.' "" '." nd. 304 l.. ".. ‘l.. nd.
55,2 57,0 60,3 46,6 48,8 535
8-Scuola
secondariadi |
w4 & § O R N
terze
NAMMS8B801T 57,2 n/a n/a n/a n/a 49,1 n/a n/a n/a n/a
e TR S S Y B T
e, BB T
s TRV SR S ! S T T
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2.2.b Livelli di apprendimento degli studenti

2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica

2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica - Anno Scolastico 2014/15
Italiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
NAEE8B802X -
B 1 3 1 5 6 2 0 5 3 5
NACEEEE2G 1 1 1 1 13 18 0 2 0 1
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
NAIC8B800R 6,1 12,1 6,1 18,2 57,6 55,6 0,0 19,4 83 16,7
Campania 336 19,9 13,2 12,2 21,2 338 17,7 93 14,5 24,6
Sud 30,0 19,9 12,5 131 24,4 34,1 15,7 9,2 14,6 26,4
Italia 27,0 18,1 12,9 14,3 21,7 30,2 154 99 15,6 289
2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica - Anno Scolastico 2014/15
Itaiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
NAEE8B801V -
VC - - - - - 0 8 1 0 0
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
NAIC8B800R - - - - - 0,0 88,9 11,1 0,0 0,0
Campania 305 20,8 19,4 12,4 16,9 36,7 191 125 11,2 20,5
Sud 27,6 20,6 18,7 12,8 20,2 316 194 12,7 11,6 24,7
Italia 21,2 20,1 20,1 14,3 243 26,7 18,5 12,4 12,3 30,1
2.2.b.1 Alunni collocati nei diversi livelli in italiano ein matematica - Anno Scolastico 2014/15
Italiano Matematica
Classe/Istituto/Ra Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero Numero
ggruppamento studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti studenti
geografico Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
NMMEBE 1 4 0 6 6 3 4 3 4 3
NMMEEE 6 1 0 0 0 3 4 5 4 1
NAMMS8BS8OLT - 1 6! 4 2 1 8 4 2 0 1
I c
% studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti % studenti
Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5 Livello1 Livello2 Livello3 Livello4 Livello5
NAIC8B800R 16,3 429 82 18,4 14,3 28,6 245 20,4 16,3 10,2
Campania 29,0 22,6 18,3 135 16,6 36,8 23,6 15,3 98 14,4
Sud 26,3 20,8 17,6 16,4 18,9 335 21,8 15,2 11,3 18,2
Italia 21,7 18,1 16,8 18,6 24,8 252 20,2 15,4 134 25,9

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Lascuolariesce ad assicurare esiti uniformi trale varie classi? Il livello raggiunto dagli studenti nelle prove INVALSI €' ritenuto
affidabile - conoscendo |'andamento abituale delle classi - oppure c'€' il sospetto di comportamenti opportunistici (cheating)?

Ledisparita alivello di risultati tragli alunni meno dotati e quelli piu’ dotati sono in aumento o in regressione nel corso della
loro permanenza a scuola?

Queste disparita sono concentrate in alcune sedi, indirizzi 0 sezioni?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
-Lascuolaraggiunge buoni risultati nelle prove standardizzate. |- L'apprendimento della matematica risulta sempre piu
- Il livello eritenuto affidabile difficoltoso rispetto a quello dell'italiano.
- Le disparita sono distribuite in modo omogeneo trale classi.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitd: La scuola assicura l'acquisizione dei Situazione della scuola
livelli essenziali di competenze (misurate con le prove
standar dizzate nazionali) per tutti gli studenti.

Il punteggio di italiano /o0 matematica della scuola alle prove 1- Molto critica
INVALSI € inferiore rispetto a quello di scuole con

background socio-economico e culturale simile. | punteggi delle
diverse classi in italiano e/0 matematica sono molto distanti e la
varianzatraclassi in italiano e/o matematica €' decisamente
superiore aquellamedia. La quotadi studenti collocata nei
livelli 1 e 2 initaliano e in matematica € notevolmente
superiore dlamedia nazionale.

2 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove 3 - Con qualche criticita
INVALSI € inlineacon quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclass initaliano e
in matematica €' uguale o di poco superiore aquellamedia, i
punteggi delle classi non si discostano molto dalla media della
scuola, anche se ci sono casi di singole classi initaliano e
matematica che si discostano in negativo. Laquota di studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano ein matematica€ in linea
con lamedianazionae.

4-

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 5 - Positiva
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclass initaliano e
matematica € in linea o di poco inferiore a quellamedia, i
punteggi delle classi non si discostano dalla media della scuola
oppurein acuneclass s discostano in positivo. Laquotadi
studenti collocatanei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica €
inferiore alla media nazionale.

L, >

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 7 - Eccellente
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile ed € superiore allamedia
nazionale. Lavarianzatraclass initaliano e matematica €
inferiore aquellamedia. | punteggi delle diverse classi in
italiano e matematica non si discostano dalla media della
scuola. Laquotadi studenti collocatanel livelli 1 e 2 initaliano
ein matematica € decisamente inferiore alla media nazionale.

M otivazione del giudizio assegnato

Le attivita proposte agli alunni sono finalizzate a superamento delle prove attraverso la somministrazione di test; le metodologie
utilizzate dagli insegnanti favoriscono |I' acquisizione di competenze utili al superamento delle stesse.
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2.3 Competenze chiave e di cittadinanza

Sezione di valutazione

Domande Guida

Lascuolavalutale competenze di cittadinanza degli studenti (es. il rispetto delle regole, 1o sviluppo del senso di legalita e di
un'etica dellaresponsabilita, la collaborazione e lo spirito di gruppo)?

L a scuola adotta criteri di valutazione comuni per I'assegnazione del voto di comportamento?

La scuolavautale competenze chiave degli studenti come I'autonomia di iniziativa e la capacita di orientarsi? In che modo la
scuola val uta queste competenze (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari, ecc.) ?

differenze traclassi, sezioni, plessi, indirizzi o ordini di scuola?

Qual €'il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti nel loro percorso scolastico? Ci sono

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola adotta criteri di valutazione comuni per il
comportamento inteso come rispetto delle regole, sviluppo del
senso di legalita, capacitadi cooperare con il gruppo dei pari,
autonomiadi iniziativa

la scuola adotta adotta procedure di valutazione per classi
parallele con relativi strumenti di valutazione specifici.

Miglioramento degli strumenti valutativi in seguito ad
un'adeguato periodo di utilizzo.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitd: La scuola assicural'acquisizione delle
competenze chiave e di cittadinanza degli studenti.

Situazione della scuola

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti non €' soddisfacente; nella maggior parte delle
classi le competenze socidli e civiche sono scarsamente
sviluppate (collaborazione tra pari, responsabilita’ e rispetto
delleregole). Lamaggior parte degli studenti non raggiunge
una adeguata autonomia nell'organizzazione dello studio e
nell'autoregol azione dell'apprendimento. La scuola non adotta
modalital comuni per la valutazione delle competenze chiave e
di cittadinanza degli studenti.

1 - Molto critica

2 -

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti €' accettabile; sono presenti alcune situazioni
(classi, plessi, ecc.) nelle quali le competenze sociali e civiche
sono scarsamente sviluppate (collaborazione tra pari,
responsabilita e rispetto delle regole). In generale gli studenti
raggiungono una sufficiente autonomia nell'organizzazione
dello studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento, ma
alcuni studenti non raggiungono una adeguata autonomia. La
scuola adotta criteri comuni per la valutazione del
comportamento, ma non utilizza strumenti per vautareil
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli
studenti.

3 - Con qualche criticital

4-

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti € buono; le competenze sociali e civiche sono
adeguatamente sviluppate (collaborazione tra pari,
responsabilita’ e rispetto delle regole). Lamaggior parte degli
studenti raggiunge una adeguata autonomia nell'organizzazione
dello studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento. Non
sono presenti concentrazioni anomale di comportamenti
problematici in specifiche sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La
scuola adotta criteri comuni per la valutazione del
comportamento e utilizza almeno uno strumento per valutareil
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli
studenti.

@ 5 - Positiva
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Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto 7 - Eccellente
dagli studenti € elevato; in tutte le classi |e competenze sociali
e civiche sono adeguatamente sviluppate (collaborazione tra
pari, responsabilita’ e rispetto delle regole) e in acune classi
raggiungono un livello ottimale. Lamaggior parte degli studenti
raggiunge una adeguata autonomia nell‘organizzazione dello
studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento e una parte di
raggiunge livelli eccellenti. Non sono presenti
concentrazioni anomale di comportamenti problematici in
specifiche sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La scuola adotta
criteri comuni per la valutazione del comportamento e utilizza
piu' strumenti per valutare il raggiungimento delle competenze
chiave e di cittadinanza degli studenti.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuola, anche attraverso progetti sullalegalita, favorisce I'acquisizione di competenze alla cittadinanza e utilizza strumenti
specifici per lavalutazione delle stesse.
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2.4 Risultati adistanza

2.4.c Successo negli studi secondari di Il grado

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Quali sono gli esiti degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del primo anno di scuola
secondaria di | grado? [Nel caso in cui la grande maggioranza degli studenti della primariasi iscriva nella secondaria del
medesimo Istituto Comprensivo si puo' utilizzare l'indicatore 2.1.a sugli Esiti degli scrutini]

Per la scuola secondariadi | grado - Quali sono i risultati dei propri studenti nel percorso scolastico successivo? In che misuraiil
consiglio orientativo € seguito? In che misurail consiglio orientativo € efficace?

Per la scuola secondariadi 1l grado - Qual €' lariuscitadei propri studenti nei successivi percors di studio? Quanti studenti
iscritti all'universital non hanno conseguito crediti? Coloro che hanno conseguito crediti universitari ne hanno conseguiti in
misura adeguata (tenendo conto che andrebbero conseguiti in media 60 crediti per ciascun anno di corso)?

Per la scuola secondariadi 1l grado - Qual € lariuscitadel propri studenti nel mondo del lavoro? (La scuola potrebbe
considerare, sein possesso dei relativi dati, laquotadi ex studenti occupati dopo 3 0 5 anni dal diploma, la coerenzatrail titolo
di studio conseguito eil settore lavorativo, o ancora esaminare quanti studenti hanno trovato un impiego nellaregione di
appartenenza e quanti al di fuori di essa).

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Un primo punto di forza & senza dubbio il costante e continuo |1 genitori all'atto dell'iscrizione, nell'esprimere una preferenza
confronto trai docenti di scuola primariae quelli dellascuola | di corso, tendono aformare gruppi amicali troppo estesi (avolte
secondariadi | grado sia per laformazione delle classi chein  |dello stesso livello), rendendo cosi difficile laformazione delle
itinere. Questo tipo di collaborazione risulta necessaria e classi.

fondamental e soprattutto per gli alunni diversamente abili. Un
secondo punto di forzariguardagli alunni della scuola primaria
chevivono il passaggio trai due ordini in modo sereno e
graduale, continuando a sentirsi "in famiglia.

Al termine del primo anno di scuola secondariadi | grado si
puo rilevare che gli esiti degli scrutini sono piu che

soddisfacenti.
Rubrica di Valutazione
Criterio di qualita: La scuola favorisceil successo degli Situazione della scuola
studenti nel successivi percorsi di studio edi lavoro.
Per le scuole del | ciclo - La scuolanon monitorai risultati a 1- Molto critica

distanza degli studenti oppurei risultati degli studenti nel
successivo percorso di studio non sono soddisfacenti: una quota
consistente di studenti o specifiche tipologie di studenti incontra
difficolta di apprendimento (non sono ammessi allaclasse
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) e/o abbandona gli studi nel percorso successivo. Per e
scuole del Il ciclo - Lascuolanon monitorai risultati degli
studenti nel successivi percorsi di studio e di avviamento al
mondo del lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil
loro inserimento nel mercato del lavoro. I numero di
immatricolati al'universital € inferiore aquello medio
provinciale eregionale. | risultati raggiunti dagli studenti
immatricolati all'universita’ sono molto bassi (la mediana dei
crediti conseguiti all'universita’ dai diplomati dopo 1 e 2 anni €
inferiore a 20 su 60).
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Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 3 - Con qualche criticital
percorso di studio sono sufficienti: diversi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) e/o abbandonano gli studi nel percorso successivo. Per
le scuole del 1l ciclo - La scuolanon raccoglie in modo
sistematico informazioni sui risultati degli studenti nei
successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. Il numero di immatricolati
al'universita € nellamedia o di poco inferiore alla media
provinciae eregionale. | risultati raggiunti dagli studenti
immatricolati all'universita sono mediocri (la mediana dei
crediti conseguiti dai diplomati dopo 1 e 2 anni di universita €
compresatra 20 e 30 su 60).

4-

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 5 - Positiva
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Per le scuole del 11 ciclo - La
scuola monitorain maniera sistematicai risultati degli studenti
nei successivi percorsi di studio e di avviamento a mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. Il numero di immatricolati
al'universita € superiore allamedia provinciale e regionale. |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita
sono buoni (lamediana dei crediti conseguiti dai diplomati
dopo 1 e 2 di universita anni € almeno 30 su 60).

< >
Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: inrari casi gli studenti
incontrano difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Per le scuole del 11 ciclo - Lascuola
monitorain maniera sistematicai risultati degli studenti nei
successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. || numero di immatricol ti
al'universita € superiore allamedia provinciale e regionale. |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita
sono molto positivi (lamedianadei crediti conseguiti dai
diplomati dopo 1 e 2 anni di universita € superiore a40 su 60).

M otivazione del giudizio assegnato

| risultati degli studenti nel percorso successivo di studio sono soddisfacenti in quanto pochi studenti hanno incontrato grosse
difficoltadi apprendimento, soltanto un alunno su 66 studenti (classi prime scuola secondariadi | grado)non & stato ammesso alla
classe successiva, e un piccolo gruppo ha avuto qualche debito formativo. Nessuno ha cambiato scuola.
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3A Process - Pratiche educative e didattiche

3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione

Subarea: Curricolo e offerta formativa

3.1.a Curricolo

3.1.a.1 Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-PRIMARIA

Validi

Situazione della scuola:
NAIC8B800R

Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-PRIMARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Basso grado di presenza 11,3 10
Medio - basso grado di
presenza e ik
Medio - alto grado di presenza 254 20,4
Alto grado di presenza 60,1 65,5

Alto grado di presenza

Riferimento Nazionale %
10

6

29,3
54,7

3.1.a.1 Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-SECONDARIA

Validi

Situazione della scuola:
NAIC8B800R

Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-SECONDARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Basso grado di presenza 9,2 8,5
Medio - basso grado di
presenza - e
Medio - alto grado di presenza 233 18,2
Alto grado di presenza 63 69

Medio-alto grado di presenza

Riferimento Nazionale %
11,7

5,6

27,2
55,5
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3.1.a.2 Aspetti del curricolo presenti-PRIMARIA

I stituto:NAIC8B800R - Aspetti del curricolo presenti-PRIMARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁﬂlgsdglslgosguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curri coli?alcfiaﬁ((:)uol aper Si 87.1 88,9 89,3
Curricolo di scuola per S 86,8 88,6 89
Curricolo di scuola per la :
linguainglese = 85.2 el i
Curricolo di scuola per :
scienze S 84,9 85,4 834
Curricol od?éc ??)lljl?ll g per altre Si 814 831 81,3
Curricolo per lo sviluppo delle :
competenze trasversali S bl 4.2 579
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Si 80,4 85,1 80,7
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita No 331 36,7 29,3
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro No 9,6 9,2 121

3.1.a.2 Aspetti del curricolo presenti-SECONDARIA

I stituto:NAIC8B800R - Aspetti del curricolo presenti-SECONDARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁﬂlgsdglslgosguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curricolo di scuola per :
il S 90,5 90,8 87
Curricolo di scuola per :
matematica S 89,3 89,9 86,7
Curricolo di scuola per la :
linguainglese = 2 2ae =
Curricolo di scuola per :
ST S 86,6 86,6 81,7
Curricolo di scuola per atre :
discipline S 81,3 834 79,6
Curricolo per o sviluppo delle
competenze trasversali No 68,7 73,6 58,4
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Si 86,6 91,5 86,2
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita No 29,8 34,8 28,3
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro No 7,3 7,6 11,9

Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto risponde ai bisogni formativi degli studenti
e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenza gli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Vengono individuate
anche le competenze trasversali (es. educazione alla cittadinanza, competenze sociali e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivita di ampliamento dell'offertaformativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

Vengono individuati in modo chiaro gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento
dell'offertaformativa?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitar e al max 1500 car atteri)
Tenendo conto del contesto socialei punti di forza sono la Lamaggior parte dei progetti sono stati realizzati in orario
realizzazione di diversi progetti: curriculare per lacarenzadi fondi e I'impossibilitadi reperire
- legdita gli stessi dai privati.

-musicae Gli spazi costituiscono un limite per la progettazione e la
- linguistico realizzazione dei progetti

- "Frutta nelle scuole”

- robotica

- teatro

- solidarieta

- potenziamento: disegno assitito tutte le classi Sc. Sec. |
grado, matematica e inglese (classi terze Sec. | grado); italiano,
matematica, inglese (Sc. Primaria)

- recupero di italiano (classi prime Sc. Sec. | grado)

- continuita

La scuola ha definito:

-traguardi per lo sviluppo delle competenze in tutte le discipline
e per ogni grado di scuola

Subarea: Progettazione didattica

3.1.c Progettazione didattica

3.1.c.1 Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica-PRIMARIA

Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica-PRIMARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Basso grado di presenza 45 4,3 6,8

Medio - basso grado di
241 22,8 23,2

Validi presenza
Medio - alto grado di presenza 21 38,3 36
Alto grado di presenza 29,3 34,7 339
Situazione dell la ) )
uaﬁl'&)?gSBBg&%uo & Medio-alto grado di presenza

3.1.c.1 Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica-SECONDARIA

Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica-SECONDARIA

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Basso grado di presenza 5 52 6,8
Medio - basso grado di
25,2 22,4 21
Validi presenza
Medio - alto grado di presenza 38,2 338 34,9
Alto grado di presenza 31,7 38,6 37,4

Situazione dell la ) )
uaﬁf?@ggg&?&”(’ & Medio-alto grado di presenza
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3.1.c.2 Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-PRIMARIA

I stituto:NAIC8B800R - Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-PRIMARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁﬂlgsdglslgosguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Utilizzo di modelli comuni a

tuttala scuola per la No 86,2 85,9 81,4
progettazione didattica

Progettazione di itinerari

comuni per specifici gruppi di No 59,8 634 71,2
studenti
Programmazione per classi :
parallele S 93,6 90,2 86,4
Programmazione per
dipartimenti disciplinari o per S 57,6 60,3 64,1
ambiti disciplinari
Programmazione in continuita
Vel No 54 55,5 57,4
Definizione di criteri di
valutazione comuni per le S 88,4 91,8 82,3

diverse discipline

Progettazione di moduli o
unita’ didattiche per il S 56,9 61,2 58,6
recupero delle competenze

Progettazione di moduli o

unita didattiche per il :
potenziamento delle S 421 47,9 422
competenze
Altro No 71 6,5 89

3.1.c.2 Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-SECONDARIA

I stituto:NAIC8B800R - Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-SECONDARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁﬂlgsdglslgosguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Utilizzo di modelli comuni a

tuttala scuola per la Si 85,5 84,8 80,2
progettazione didattica

Progettazione di itinerari

comuni per specifici gruppi di No 64,9 67,1 73,5
studenti
Programmazione per classi
parallele No 58,8 634 60,6
Programmazione per
dipartimenti disciplinari o per S 89,7 86,1 81,4

ambiti disciplinari
Programmazione in continuita

verticale No 531 54,7 57,9
Definizione di criteri di
valutazione comuni per le S 88,5 91,9 86

diverse discipline

Progettazione di moduli o
unita’ didattiche per il S 53,8 61,9 63,4
recupero delle competenze

Progettazione di moduli o
unita didattiche per il Si

potenziamento delle 48,5 52,7 53
competenze
Altro No 57 6,7 8,38

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari €/o classi parallele? Per quali discipline? Per
quali ordini/indirizzi di scuola?

In che modo avviene I'analis delle scelte adottate e la revisione della progettazione?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

| punti di forza sono:

- presenza di progettazione dipartimentale

- programmazione settimanal e per tutte le discipline e per classi
parallele nella scuola primaria

- progettazione comune per le sezioni della Scuola dell'Infanzia,
€on percorsi unitari

- verifiche comuni e interdisciplinari in entrata, initinereein
uscita.

Occorre monitorare meglio l'iter progettuale

Subarea: Valutazione degli studenti

3.1.d Presenza di prove strutturate per classi parallele

3.1.d.1 Provestrutturatein entrata-PRIMARIA

Situazione della scuola:
NAIC8B800R

Prove strutturatein entrata-PRIMARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 16,1 20,3 30,9
Prove svoltein102
validi discipline S 128 189
Prove svoltein 3 o piu
discipline 68,5 67,4 50,2

Prove svoltein 3 o piu' discipline

3.1.d.1 Prove strutturatein entrata-SECONDARIA

Situazione della scuola:
NAIC8B800R

Prove strutturatein entrata-SECONDARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 12,2 14,3 16,8
Prove svoltein102
validi discipline 6,9 7 157
Prove svoltein 3 o piu
discipline 80,9 78,7 67,4

Prove svoltein 3 o piu' discipline
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3.1.d.2 Prove strutturate intermedie-PRIMARIA

Prove strutturateinter medie-PRIMARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Nessuna prova 32,5 375
Prove svoltein 102
validi discipline 129 9.3
Prove svoltein 30 piu
discipline 547 53.2
Situazione della scuola: : T
NAICSBS0OR Prove svoltein 3 o piu’ discipline

Riferimento Nazionale %
45,8

13,2

40,9

3.1.d.2 Prove strutturate inter medieeSECONDARI A

Prove strutturate intermedie-SECONDARIA

Nessuna prova 55,3 55,1
Prove svoltein1 02
validi discipline 8.8 7
Prove svoltein 3 o piu
discipline 35,9 379

Situazione della scuola:
NAIC8B800R Nessuna prova

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Riferimento Nazionale %
62

10,4

27,6
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3.1.d.3 Prove strutturate finali-PRIMARIA

Situazione della scuola:
NAIC8B800R

Prove strutturate finali-PRIMARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 251 31,3 36,9
Prove svoltein102
validi discipline —a o —
Prove svoltein 3 o piu
discipline 62,7 59,3 47,5

Prove svoltein 3 o piu' discipline

3.1.d.3 Prove strutturate finali-SECONDARIA

Situazione della scuola:
NAIC8B800R

Prove strutturate finali-SECONDARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 48,5 489 52,2
Prove svoltein102
validi discipline i e —
Prove svoltein 3 o piu
discipline 458 453 37,2

Nessuna prova

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola € piu' frequente l'uso di criteri comuni di valutazione ein quali invece vengono meno utilizzati?

adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

La scuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Sono

loro utilizzo?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto € diffuso il

Lascuola progetta e realizza interventi didattici specifici a seguito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di forza sono:

- obiettivi e traguardi comuni

- grigliadi valutazione, presente nel PTOF, per un orientamento
comune sull’ attribuzione dei vati in tutte le discipline e per ogni
ordine di scuola e utilizza criteri comuni per la correzione delle
stesse;

- la'scuola utilizza prove strutturate interdisciplinari per classi
paralele;

- lascuolarealizzainterventi didattici specifici

Mancanzadi tabulazioni grafiche
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si € 1- Molto critica
limitata ariportare nel POF i criteri presenti nei documenti
ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non sono stéti
definiti profili di competenze che gli studenti dovrebbero
acquisire nelle varie discipline. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa non sono presenti, oppure sono presenti
ma hon sono coerenti con il progetto formativo di scuolae gli
obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere non sono
definiti in modo chiaro. Non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non sono utilizzati criteri di valutazione e
strumenti di valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione
egli strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da
pochi insegnanti o per poche discipline.

2 -

La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu’ approfondito. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu' coerenti con
il progetto formativo di scuola. La definizione degli obiettivi e
delle abilita/competenze da raggiungere deve essere migliorata.
Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personaleinterno € coinvolto in misuralimitata. La
progettazione didattica periodica viene condivisa da un numero
limitato di docenti. | docenti fanno riferimento a criteri di
valutazione comuni definiti alivello di scuola, anche se soloin
alcuni casi utilizzano prove standardizzate comuni per la
valutazione. La progettazione di interventi specifici a seguito
dellavalutazione degli studenti non viene effettuatain maniera
Sistematica.

4-

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 5 - Positiva
documenti ministeriai di riferimento. Sono stati definiti i profili
di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilita/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari cui partecipa un buon numero di
insegnanti. La progettazione didattica periodica viene effettuata
in modo condiviso per ambiti disciplinari e coinvolge un buon
numero di docenti di varie discipline e di piu' indirizzi e ordini
di scuola. La scuola utilizzaforme di certificazione delle
competenze. | docenti utilizzano regolarmente alcuni strumenti
comuni per la valutazione e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La progettazione di
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti €
una pratica frequente ma andrebbe migliorata.
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La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
programmazione delle attivita didattiche. Il curricolo si
sviluppa a partire dalle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa. Gli insegnanti condividono obiettivi di apprendimento
specifici ed effettuano sistematicamente una progettazione
didattica condivisa. La scuola utilizzaforme di certificazione
delle competenze. | docenti utilizzano criteri di valutazione
comuni e usano strumenti diversificati per la valutazione degli
studenti (prove strutturate, rubriche di valutazione, ecc.).
L'utilizzo di prove strutturate comuni €' sistematico e riguarda
lamaggior parte degli ambiti disciplinari e tutti gli
indirizzi/ordini di scuola. | docenti regolarmente si incontrano
per riflettere sui risultati degli studenti. C'e’ unaforte relazione
trale attivita di programmazione e quelle di valutazione degli
studenti. | risultati della valutazione degli studenti sono usati in
modo sistematico per ri?orientare la programmazione e
progettare interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola e organizzata in modo da garantire pari opportunita atutti gli alunni. Gli incontri periodici trainsegnanti risultano
positivi per lacollaborazione e per larealizzazione di strategie comuni. E' stato possibile realizzare diverse attivitadi recupero
grazie dlerisorse legate a potenziamento.
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3A.2 Ambientedi apprendimento
Subarea: Dimensione organizzativa
3.2.a Durata delle lezioni
3.2.a.1 Modalita' orarie adottate per la durata dellelezioni-PRIMARIA
Modalita' orarie adottate per la durata dellelezioni-PRIMARIA
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Orario standard 84,6 85,8 79,2
Validi Orario ridotto 58 44 2,7
Orario flessibile 9,6 9.8 18,1
Situazione della scuola: :
NAICSBS0OR Orario standard
3.2.a1 Modalita' orarieadottate per la durata dellelezioni-SECONDARIA
Modalita' orarie adottate per la durata delle lezioni-SECONDARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Orario standard 90,5 90,6 74,6
Validi Orario ridotto 42 38 10,2
Orario flessibile 53 5,6 15,1
Situazione della scuola: :
NAICSBS0OR Orario standard
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3.2.b Organizzazione oraria

3.2.b.1 Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-PRIMARIA

Istituto:NAIC8B80OR - Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-PRIMARIA
Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

opzione Stuaﬁfpggglégos&uola scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare S 72,3 74,1 52,4
In orario curricolare, nelle ore
& edeme No 38,6 36,4 62,4
In orario curricolare, facendo
orenon di 60 min. — 1,0 06 16
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 13,2 12,5 13,9
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per
questo as. No 13,2 13,6 10,4

3.2.b.1 Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-SECONDARIA

Istituto:NAIC8B8O0OR - Modalita' orarie per |I'ampliamento dell' offerta formativa-SECONDARIA
Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

opzione Stuaﬁngggégos&uola; scuole che hannoindicato la  scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare No 78,2 79,8 82,8
In orario curricolare, nelle ore <
& o S 351 32,3 52,4
In orario curricolare, facendo
ore non di 60 min. — 15 L 4.2
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 7,6 9,7 12,1
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per No 115 17 56

questo ass.
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3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-PRIMARIA

Istituto:NAIC8B800R - Modalita' orarie per interventi di recuper o, consolidamento, potenziamento-PRIMARIA

Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

Situazione della scuolar scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la

opzione
NAIC8B800R modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare S 24 41,6 38,3
In orario curricolare, nelle ore :
di lezione S 81 82,1 89,8
In orario curricolare, facendo No 13 11 1,9

orenon di 60 min.

In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 93 9,7 8,5
curricolo di scuola

Sono éttivita' non previste per
questo as. No 4.8 41 15

3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-SECONDARIA

Istituto:NAIC8B800R - Modalita’ orarie per interventi di recuper o, consolidamento, potenziamento-SECONDARIA

Riferimento Provincide (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

Situazione della scuola: scuole che hannoindicato la  scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la

opzione
NAICBBS00R modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare S 56,9 55,1 71,1
In orario curricolare, nelle ore c
di lezione S 83,2 82,3 84.4
In orario curricolare, facendo
orenon di 60 min. — 31 23 6,2
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 6,9 9,4 93
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per
questo as. No 1,9 2 0,6

Domande Guida

In che modo la scuola curagli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
Gli studenti hanno pari opportunita di fruire degli spazi laboratoriali (ci sono sedi, indirizzi o sezioni che vi accedono in misura
minore)?

In che modo la scuola curala presenza di supporti didattici nelle classi (bibliotecadi classe, computer, materiali per le attivita
scientifiche, materiali per le attivital espressive, ecc.)?

In che modo la scuola curala gestione del tempo come risorsa per |'apprendimento? L 'articolazione dell'orario scolastico €
adeguata alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni risponde alle esigenze di apprendimento degli
studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di forza: Punti di debolezza:
- presenza di laboratori (scientifico, informatico, linguistico) - carenzadi spazi pit ampi per allestirei laboratori
- presenza di un consistente numero di computer e LIM (le classi che hanno un elevato numero di alunni (quasi tutte)
- nominadi responsabili per ogni laboratorio non possono fruire di tutti i 1aboratori perche relegati in spazi
- presenza di spazi per laformazione angusti)

- connessione internet non ottimale

- Mancanza di palestranel plesso di Via Rossi

- Carenza di un adeguato impianto elettrico nelle aule

Subarea: Dimensione metodologica

Domande Guida

Lascuola promuove I'utilizzo di modalita didattiche innovative?

Lascuola promuove la collaborazione tra docenti per lareaizzazione di modalita didattiche innovative?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Punti di forza: Punti di debolezza:

- insegnanti disponibili alle innovazioni - Difficoltanel coinvolgeretutti i docenti nellaformazione
- promozione e sostegno al'utilizzo di metodologie didattiche |- Resistenza di alcuni docenti ad usare modalita didattiche
innovative (uso delle TIC, attivita laboratoriali) innovative per la gestione tecnico-praticadel laboratori.

Subarea: Dimensionerelazionale
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3.2.d Episodi problematici

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Atti Di Vandalismo

Istituto:NAIC8B80OR % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Atti Di Vandalismo

opzione S'“ﬁi:?ggggég%%’la Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 100 - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 55,6 59,2 53,4
Azioni costruttive n.d. a7 45 46,6
Azioni sanzionatorie n.d. 449 46,9 41

3.2.d.1 Azioni per contrastar e episodi problematici-PRIMARIA - Furti

Istituto:NAIC8B800R % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Furti

opzione Stl;\laﬁlogggglcl)g%%ola Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 100 - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 73 68,3 55,8
Azioni costruttive n.d. 76 67,3 57,5
Azioni sanzionatorie n.d. 76 74,2 51,2
3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Comportamenti Violenti
I stituto:NAIC8B800R % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Comportamenti Violenti
opzione Stt;\laﬁi)ggéjggg&%ola; Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 60 48,2 48,5 439
Azioni costruttive n.d. 38,8 37,2 38,3
Azioni sanzionatorie 40 27,1 28,4 28,4

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Altre Attivita' Non Consentite

Istituto:NAIC8B800R % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Altre Attivita’' Non Consentite

opzione S'“ﬁi:?ggggég%%’la Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 59,8 57,7 49,8
Azioni costruttive 100 449 41,6 40,6
Azioni sanzionatorie n.d. 34,2 331 34,2

3.2.d.1 Azioni per contrastar e episodi problematici-SECONDARIA - Atti Di Vandalismo

Istituto:NAIC8B800R % - Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Atti Di Vandalismo
opzione Stl;\laﬁlogggglcl)g%%ola Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 100 - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 44,4 46,9 454
Azioni costruttive n.d. 36,7 354 36,2
Azioni sanzionatorie n.d. 37 41,8 38,2

3.2.d.1 Azioni per contrastar e episodi problematici-SECONDARIA - Furti
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Istituto:NAIC8B800R % - Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Furti
Situazione della scuola:

opzione NAICSBSOOR % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 100 - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 56,1 52,3 51,8
Azioni costruttive n.d. 46,6 45,1 a4
Azioni sanzionatorie n.d. 61,1 56,7 36,5

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Comportamenti Violenti

Istituto:NAIC8B800R % - Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Comportamenti Violenti
Situazione della scuola:

opzione NAICSBSOOR % Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 50 41,9 432 41,9
Azioni costruttive 13 29,3 294 30,5
Azioni sanzionatorie 38 325 32,7 31,7

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Altre Attivita' Non Consentite

Istituto:NAIC8B800R % - Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Altre Attivita' Non Consentite
Situazione della scuola:

opzione NAICSBS0OR % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 57 51,6 51,6 48
Azioni costruttive 14 29,5 30,1 30,1

Azioni sanzionatorie 29 30,9 32 32,2
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3.2.d.2 Studenti sospesi per anno di corso-SECONDARIA

Situazione della scuola:

Istituto:NAIC8B800R % - Studenti sospesi per anno di corso-SECONDARIA

opzione NAICSBS0OR % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentual? gilo sat#r(‘ignti sospesi 0,00 14 09 07
Percentual t_? gl sat#rc\ignti sospesi 0,00 17 11 1
Percentual ? gl g#r(\jgmi sospesi 0,00 15 1 1

Domande Guida

In che modo |a scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tragli studenti?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

La scuola adotta strategie specifiche per la promozione delle competenze sociali (es. assegnazione di ruoli e responsabilita,
attivita di curadi spazi comuni, sviluppo del senso di legalita e di un'etica della responsabilital, collaborazione e lo spirito di
gruppo, ecc.)? Queste attivita coinvolgono gli studenti di tutte le sezioni, ordini di scuola, plessi o indirizzi di scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Progetti sullalegalita per promuovere competenze sociali.
Collaborazione con la Polizia Municipale per interventi in aula
sul bullismo, cyber-bullismo e pericoli delle rete.

I Regolamento d'lstituto individua chiaramente regole di
comportamento della vita scolastica.

In caso di comportamenti problematici si attuainnanzitutto un
continuo colloguio con le famiglie convocate da parte dei
docenti o dei coordinatori di classe e del Dirigente Scolastico.
In casi pitigravi si procede alla sospensione con allontanamento
dallelezioni.

Incrementare azioni formative a carattere sociale al'interno
della scuola stessa €/0 con associazioni esterne
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola offre un ambiente di Situazione della scuola
apprendimento innovativo, curando gli aspetti
or ganizzativi, metodologici e relazionali del lavoro d'aula.

L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali non ci sono
0 Sono usati solo da unaminoranza di studenti. La scuolanon
incentiva l'uso di modalita’ didattiche innovative, oppure queste
vengono adottate in un numero esiguo di classi. Leregole di
comportamento non sono definite. | conflitti non sono gestiti o
sono gestiti ricorrendo a modalital non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde solo parzialmente 3 - Con qualche criticita
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati, anche se in misura minore rispetto alle
loro potenzialita. La scuolaincentival'utilizzo di modalita
didattiche innovative, anche se limitatamente ad alcuni aspetti o
ad alcune discipline o anni di corso. Leregole di
comportamento sono definite, ma sono condivise in modo
disomogeneo nelle classi. | conflitti sono gestiti, anche se non
sempre le modalita’ adottate sono efficaci.

4-

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali sono usati
da un buon numero di classi. La scuolaincentival‘utilizzo di
modalita didattiche innovative. Gli studenti lavorano in gruppi,
utilizzano le nuove tecnologie, realizzano ricerche o progetti.
La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la
realizzazione di attivita relazionali e sociali. Leregole di
comportamento sono definite e condivise nelle classi. | conflitti
con gli studenti sono gestiti in modo efficace.

@ >

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati con frequenza elevatain tutte le classi.
La scuola promuove I'utilizzo di modalita’ didattiche innovative.
Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove tecnologie,
realizzano ricerche o progetti come attivita ordinarie in classe.
La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la
realizzazione di attivita relazionali e sociali che vedono la
partecipazione attivadegli studenti. Leregole di

comportamento sono definite e condivisein tutte le classi. |
conflitti con gli studenti sono gestiti in modo efficace,
ricorrendo anche a modalita’ che coinvolgono gli studenti
nell'assunzione di responsabilita.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola possiede un buon numero di strumentazioni tecnologiche, magli spazi risultano insufficienti e ' organizzazione oraria
diventadifficile per lafruizione degli stessi da parte di tutte le classi. Molti studenti utilizzano le nuove tecnologie come attivita
ordinarie.

| conflitti traalunni sono rari e gestiti in modo efficace.
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3A.3 Inclusione e differenziazione

Subarea: Inclusione

3.3.a Attivita' di inclusione

3.3.a.1 Azioni attuate per I'inclusione

Azioni attuate per I'inclusione

Riferimento Provinciae (%
scuole in cui sono presenti gli

Riferimento Nazionale (%
scuolein cui sono presenti gli

Riferimento Regionae (%
scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
R i 246 243 e
validi Dueo trei r?fjiigg efra quelle 648 66,5 61,2
N 106 52 23

Situazione della scuola:

NAICSBS0OR Nessuna o una azione fra quelle indicate

Domande Guida

Lascuolaredizzaattivita per favorire I'inclusione degli studenti con disabilita nel gruppo dei pari? Queste attivita riescono a
favorire l'inclusione degli studenti con disabilita?

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didattica inclusiva? Questi interventi sono
efficaci? Allaformulazione dei Piani Educativi Individualizzati partecipano anche gli insegnanti curricolari? I raggiungimento
degli obiettivi definiti nel Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarital?

In che modo la scuola si prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono
aggiornati con regolarital?

Lascuolaredizzaattivita di accoglienza per gli studenti stranieri da poco in Italia? Questi interventi riescono afavorire
I'inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolaredizza percorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil
successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolaredizzaattivita su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual €' laricaduta di questi interventi
sullaqualita dei rapporti tragli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolg, in tutte le sue figure professionali, valorizzale
diversita, cercando di operare in sinergia con le famiglie, con
gli Enti ele Associazioni.

Si realizzano attivita per favorire I'inclusione nel gruppo dei
pari di studenti con disabilita e non, anche attraverso le TIC. A
tal proposito la scuola partecipa datre anni a Progetto TRIS per
laformazione a distanza di un'alunna normodotata
impossibilitata ala frequenza. Da quest'anno laclassein cui &
inserital'alunna NF & 2.0.

Lascuolarichiede e s avvale della collaborazione di educatori
che supportano i docenti nelle diverse attivita afavore degli
alunni con bisogni educativi speciali.

La scuola non haancorarealizzato percorsi di linguaitaliana
per gli studenti stranieri, affidandosi unicamente ala
professionalita del docente di classe.

Subarea: Recupero e potenziamento




SNV - Scuola: NAIC8BB80OOR prodotto il :30/06/2016 09:28:09 pagina 47

3.3.b Attivita' di recupero

3.3.b.2 Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-PRIMARIA

Istituto:NAIC8B8OOR - Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-PRIMARIA

SiEreEelasa Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (%  Riferimento Nazionale (%

opzione NAIC8BS00R scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello all'interno :
delle classi = 929 94,1 921
Gruppi di livello per classi
aperte No 25,7 25 36
Sportello per il recupero No 55 54 6,9
Corsi di recupero pomeridiani No 21,9 229 24,6
Individuazione di docenti tutor S 11,9 10,6 84
Giornate dedicate a recupero Si 19,9 20,4 16,2
Supporto pomeridiano per lo
svolgimento dei compiti No 6.1 55 145
Altro S 16,7 14,6 21

3.3.b.2 Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-SECONDARIA

Istituto:NAIC8B8OOR - Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-SECONDARIA

SiEreEelasa Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione NAIC8BS00R scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello all'interno :
delle classi = 96,2 94,4 878
Gruppi di livello per classi
aperte No 16,8 17 28,2
Sportello per il recupero No 6,9 8,3 13
Corsi di recupero pomeridiani No 385 40,8 60,5
Individuazione di docenti tutor S 11,8 12,3 12,6
Giornate dedicate a recupero Si 29,8 28,3 24,8
Supporto pomeridiano per lo No 6.9 79 207

svolgimento dei compiti
Altro S 14,9 13 20,6
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3.3.c Attivita' di potenziamento

3.3.c.1 Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-PRIMARIA

I stituto:NAIC8B80OR - Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-PRIMARIA
Y] : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁfpggglégos&uola scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi c(jjlellll\ée!: :gsgl I'interno Si 75.9 791 76,9
Gruppi di livello per classi
aperte No 19,6 19,3 21,9
Partecipazione a gare 0
competizioni interne alla S 32,2 31,2 25,3
scuola
Partecipazione agare o
competizioni esterne ala No 331 329 36,9
scuola
Giornate dedicate a recupero :
e a potenziamento S = 131 148
Partecipazione acorsi 0 :
progetti in orario curricolare S A . 529
Partecipazione a corsi o
progetti in orario extra- S 61,1 57,4 40,7
curricolare
Altro No 6,1 47 54

3.3.c.1 Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-SECONDARIA

I stituto:NAIC8B800R - Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenzee SECONDARIA

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione NAICSBS00R scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello al'interno :
delle class S 821 834 76
Gruppi di livello per classi
aperte No 14,9 16,1 228
Partecipazione agare o
competizioni interne alla S 42,4 39,7 46,1
scuola
Partecipazione a gare o
competizioni esterne alla S 59,5 60,1 72,4
scuola
Giornate dedicate a recupero "
e al potenziamento S 25,5 2L A
Partecipazione a corsi o :
progetti in orario curricolare S 52,7 53,6 618
Partecipazione acorsi 0
progetti in orario extra- S 73,3 70,9 73,9
curricolare
Altro No 53 52 6,6

Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono redlizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con maggiori difficolta?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficolta sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d'aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati?

Quanto € diffuso |'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?

| Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Il team docente, dopo aver individuato siagli alunni con Difficoltanel reperirei fondi necessari per interventi che
maggiori difficolta di apprendimento sia quelli interessati al richiedono la presenza di esperti esterni in orario
potenziamento attraverso osservazioni sistematiche, colloqui extracurricolare.

con docenti precedenti e/o familiari, test d'ingresso e verifiche,
sceglie in modo collegiale e condiviso gli interventi da adottare
in orario curricolare ed extra-curricolare, stabilendo un continuo
confronto.

E' da considerare punto di forzala grande disponibilitae
professionalita dei docenti di sostegno, anche a supporto
dell'intera classe.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascun allievo attraverso percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti che hanno specifici bisogni formativi.
La scuola non dedica sufficiente attenzione ai temi
interculturali. La differenziazione dei percorsi didattici in
funzione dei bisogni educativi degli studenti € assente o
insufficiente, oppure singoli insegnanti realizzano percorsi
differenziati in poche classi, senzaforme di coordinamento
delle attivita alivello di scuola

2 -

Le attivita redlizzate dalla scuola per gli studenti che 3 - Con qualche criticita
necessitano di inclusione sono sufficienti. La qualita’ degli
interventi didattici per gli studenti che necessitano di inclusione
€' in generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente ai temi interculturali. La
differenziazione dei percors didattici in funzione dei bisogni
educativi degli studenti € sufficientemente strutturataalivello
di scuola, ma andrebbe migliorata. Gli obiettivi educativi sono
poco specifici e non sono presenti forme di monitoraggio e
valutazione per verificarne il raggiungimento. Gli interventi
individualizzati nel lavoro d'aula sono poco diffusi alivello di
scuola.

4-

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti che @ 5 - Positiva
necessitano di inclusione sono efficaci. In generale le attivita

didattiche sono di buona qualita, anche se ci sono aspetti che
possono essere migliorati. | raggiungimento degli obiettivi
previsti per gli studenti che necessitano di inclusione sono
costantemente monitorati. La scuola promuove il rispetto delle
differenze e delladiversita culturale. La differenziazione dei
percorsi didattici in funzione del bisogni educativi degli
studenti €' piuttosto strutturata alivello di scuola. Gli obiettivi
educativi sono definiti e sono presenti modalita di verifica degli
esiti, anche se non in tutti i casi. Gli interventi realizzati sono
efficaci per un buon numero di studenti destinatari delle azioni
di differenziazione. Gli interventi individualizzati nel lavoro
d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

6 -

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivita
didattiche per gli studenti che necessitano di inclusione sono di
buona qualita. 11 raggiungimento degli obiettivi previsti per gli
studenti che necessitano di inclusione sono costantemente
monitorati e a seguito di cio', se necessario, gli interventi
vengono rimodulati. La scuola promuove efficacemente il
rispetto delle diversita. La differenziazione dei percorsi
didattici in funzione dei bisogni educativi degli studenti € ben
strutturata alivello di scuola; le attivita' rivolte ai diversi gruppi
di studenti raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli
obiettivi educativi sono ben definiti e sono adottate modalita’ di
verificadegli esiti. Gli interventi realizzati sono efficaci per la
maggioranza degli studenti destinatari delle azioni di
differenziazione. In tuttala scuola gli interventi individualizzati
sono utilizzati in maniera sistematica nel lavoro d'aula

M otivazione del giudizio assegnato
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3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

3.4.a Attivita' di continuita’

3.4.a.1 Azioni attuate per la continuita’-PRIMARIA

I stituto:NAIC8B800R - Azioni attuate per la continuita’-PRIMARIA

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione NAICSBS00R scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Incontri trainsegnanti
dell'infanzia e della primaria
per scambio di informazioni S 96,8 96,5 97,5
utili allaformazione delle
classi
Incontri trainsegnanti
dell'infanzia e della primaria
per definire le competenze in o 7.2 & 758
uscitaein entrata
Visitadella scuola primaria da Si 939 o4 95,7

parte dei bambini dell'infanzia

Attivita educative per i
bambini dell'infanzia con S 59,5 57,3 60,8
insegnanti della primaria
Attivita' educative comuni tra
bambini dell'infanziae della S 68,5 70,4 75,7
primaria
Trasmissione dall'infanzia alla
primariadi fascicoli articolati
sul percorso formativo dei
singoli studenti

Altro S 12,9 11,6 16,4

No 63,3 62,3 61,3

3.4.a.1 Azioni attuate per la continuita’-SECONDARIA

I stituto:NAIC8B800R - Azioni attuate per la continuita’-SECONDARIA

T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁf\)?gsdglslgosguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli - scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Incontri trainsegnanti della
primaria e della secondaria per Si
scambio di informazioni utili
alaformazione delle classi

Incontri trainsegnanti della
primaria e della secondaria per
definire le competenze in
uscitaein entrata

Visitadella scuola secondaria
da parte degli studenti della Si 95 94,6 95,5
primaria
Attivita' educative per studenti
della primaria con insegnanti S 68,3 65,3 70,4
della secondaria

95,4 95,7 97,4

No 69,8 74,4 74,3

Attivita' educative comuni tra
studenti dellaprimaria e della S 67,2 68,2 67,7
secondaria

Trasmissione dalla primaria
alla secondaria di fascicoli
articolati sul percorso
formativo dei singoli studenti

Altro S 13,4 11 17,1

No 50,4 50,7 48,6

Domande Guida

Gli insegnanti di ordini di scuoladivers si incontrano per parlare dellaformazione delle classi ?

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro?

Lascuolamonitorai risultati degli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro?

Gli interventi realizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Gli insegnanti di ordini di scuoladiversi si incontrano afinee |Occorre perfezionare la procedura di valutazione con ulteriori
inizio anno scolastico per scambiarsi informazioni utili ala strumenti di misurazione

formazione delle classi.

Lacontinuitatra Infanzia, Primaria e Secondaria viene garantita
attraverso diverse attivita finalizzate non solo alla conoscenza
reciprocatranuovi docenti e alievi, maanche a stimolare
curiosita e atteggiamento positivo nei confronti di nuove
discipline, quali arte, tecnologia, francese, scienze motorie.
Coinvolgimento in attivitadi continuita tra ultimo anno della
scuola primaria e docenti della scuola secondariadi primo
grado

Subarea: Orientamento

3.4.b Attivita' di orientamento

3.4.b.1 Azioni attuate per I'orientamento-SECONDARIA

Istituto:NAIC8B8O0O0R - Azioni attuate per I'orientamento-SECONDARIA
Y] : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁlﬁpggglégoséuola scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Percorsi di orientamento per la

comprensione di se' e delle No 67,2 70,8 82,6
proprie inclinazioni

Collaborazione con soggetti

esterni per le attivita di No 233 31,6 57,7
orientamento

Utilizzo di strumenti per .
|'orientamento S 393 48 55,7

Presentazione agli studenti dei
diversi indirizzi di scuola S 95 96,4 98,2
secondariadi |l grado

Monitoraggio degli studenti
dopo |'uscita dalla scuola

Incontri individuali degli
studenti con i docenti referenti
per I'orientamento per ricevere S 69,8 69 63,3
supporto nella sceltadella
scuola superiore

Predisposizione di un modulo
articolato per il consiglio

No 21,4 26,7 31,7

orientativo da consegnare agli e L1 ST "
studenti
Altro S 17,2 15,5 25,7

Domande Guida

Lascuolarealizzapercorsi di orientamento per la comprensione di se' e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?
Questi percorsi coinvolgono tutte le sezioni/plessi della scuola?

Lascuolaredizzaattivita di orientamento finalizzate alla scelta del percorso scolastico/universitario successivo? Queste attivital
coinvolgono le realta scolastiche/universitarie significative del territorio?

Lascuolarealizza attivita di orientamento al territorio e alle realta produttive e professionali?

L a scuola organizzaincontri/attivita' rivolti alle famiglie sulla scelta del percorso scolastico/universitario successivo?

Le attivita di orientamento coinvolgono tutte le sezioni/plessi della scuola?

La scuola monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo? | consigli orientativi della scuola sono seguiti da un elevato
numero di famiglie e studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
La scuola promuove la formazione integrale della persona Occorre programmare per tempo gli incontri con le altre scuole
attraverso tutte le discipline e attivita, in questo modo realizza |del territorio per evitare accavallamenti o iniziative troppo
anche percorsi di orientamento. ravvicinate (visite alle altre scuole, docenti esterni che
Numerose iniziative sono state realizzate per |'orientamento presentano |'offerta formativa delle loro scuole, manifestazioni,
degli alunni della scuola secondaria. open day).
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Situazione della scuola

Le attivita' di continuita /o di orientamento sono assenti o
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita e/o orientamento limitatamente ad alcune sezioni,
senzaforme di coordinamento alivello di scuola.

1 - Molto critica

2 -

Leattivita di continuita presentano un livello di strutturazione
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi. Le attivita di orientamento
coinvolgono almeno tutte le classi finali. Laqudita delle
attivita' proposte agli studenti € in genere accettabile, anche se
per lo piu' limitate apresentare i diversi istituti
scolastici/indirizzi di scuola superiore/cors di studio
universitari. La scuola non monitorai risultati delle proprie
azioni di orientamento.

3 - Con qualche criticital

4-

Leattivita di continuita’ sono ben strutturate. La collaborazione
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli
studenti nel passaggio da un ordine di scuolaal'altro. Le
attivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenza di se' e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate nelle scuole
dell'ordine successivo o nelle universita. La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di famiglie e studenti segue il
consiglio orientativo della scuola.

5- Positiva

6 -

Leattivita di continuita sono organizzate in modo efficace. La
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro / al'universita. La scuola predispone
informazioni articolate sul percorso scolastico dei singoli
studenti e monitora gli esiti degli studenti nel passaggio da un
ordine di scuolaal'altro. Lascuolarealizza azioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita mirate afar conoscere
I'offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita' didattiche nelle scuole/universita' del territorio.
La scuola ha compiuto una buona analisi delle inclinazioni
individuali/attitudini degli studenti, tenendo conto di
informazioni degli anni precedenti sulla propria popolazione
studentesca e ha raccolto informazioni sui bisogni formativi del
territorio. Le attivita di orientamento sono ben strutturate e
pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La scuola
monitorai risultati delle proprie azioni di orientamento; la
stragrande maggioranza delle famiglie e degli studenti segueil
consiglio orientativo della scuola.

7 - Eccellente

M otivazione del giudizio assegnato

incontri trai docenti di ordine di scuola diverse sono frequenti.

Lascuolarealizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola al'atro. Gli
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3B Process - Pratiche gestionali e organizzative

3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione e obiettivi prioritari

Domande Guida

Lamissione dell'istituto e le priorita sono definite chiaramente?

presso le famiglie eil territorio?

Lamissione dell'istituto e le priorita sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno,

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lamissione dell'istituto e le priorita sono cosi definite nel POF:
- uguaglianza nella diversita;

- accoglienza;

- partecipazione ed efficienza;

- liberta d'insegnamento;

- collaborazione scuola-famiglia;

- continuita educativa;

- benessere psicol ogi co-scol astico.

Lamissione dell'istituto viene comunicata attraverso i canali
tradizionali (incontro coni genitori, lettere informative...) Si
ritiene opportuno migliorare la comunicazione anche attraverso
canali multimediali, con I'ampliamento del sito web della
scuola.

Subarea: Controllo dei process

Domande Guida

In che modo la scuola pianificale azioni per il raggiungimento dei propri obiettivi?

controllo sono adottati ?

In che modo la scuola monitoralo stato di avanzamento per il raggiungimento degli obiettivi? Quali meccanismi e strumenti di

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Le azioni per il raggiungimento dei propri obiettivi partono dai
consigli di classe/sezione/intersezione, diventano proposte per il
Collegio dei Dacenti che delibera e sottoposte al Consiglio
d'Istituto per poi confluire nel POF.

I monitoraggio avviene alivello di consiglio di classe tecnico e
alafinealivello di Collegio dei Docenti, attraverso questionari
etest qualitativi.

Occorre formalizzare in modo piu appropriato il controlloin
itinere.

Subarea: Organizzazione delle risorse umane

3.5.a Gestione delle funzioni strumentali

3.5.a1Modalita' di distribuzione dellerisorse per lefunzioni strumentali

Situazione della scuola:
NAIC8B800R

Modalita’ di distribuzione dellerisorse per le funzioni strumentali
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Meno di 500 € 211 21,8 26,5
Tra500 e 700 € 37 35,8 325
Validi Tra 700 e 1000 € 31,8 31,3 28,8
Piu di 1000 € 10,1 111 12,3
n.d.

Tra500e 700 €
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3.5.b Gestione del Fondo di Istituto

3.5.b.1 Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA

opzione

Percentuale del FIS per gli
insegnanti

Percentuale del FIS per gli
ATA

Istituto:NAIC8B800R % - Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA
Situazione della scuola:

NAICSBSOOR % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
73,25 69,6 70,5
26,75 30,5 29,6

Riferimento Nazionale %
72,8

27,3




SNV - Scuola: NAIC8BB80OOR prodotto il :30/06/2016 09:28:09 pagina 58

3.5.b.2 Quota di insegnanti che percepisceil FIS

Istituto:NAIC8B800R % - Quota di insegnanti che percepisceil FIS
opzione Stl;\laﬁfggggl(l)gg%ola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di insegnanti che
usufruisce del FIS (rispetto al 62,11 56,8 61,6 70,4
totale degli insegnanti)
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3.5.b.3 Quota di personale ATA che percepisceil FIS

I stituto:NAIC8B800R % - Quota di personale ATA che percepisceil FIS

opzione Stlf\laﬁfgggg(l)gg%ola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di personale ATA
che usufruisce del FIS 87,50 77,3 78 82,7
(rispetto al totale degli ATA)
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3.5.b.4 Insegnanti che per cepiscono piu' di 500€ di FIS

Istituto:NAIC8B800R % - Insegnanti che percepiscono piu' di 500€ di FIS

opzione Stlf\laﬁfgggg(l)gg%ola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentual e insegnanti che
percepisce piu di 500€
(rispetto al totale degli 16,95 29,2 29,7 22,8
insegnanti che usufruisce del
FIS)
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3.5.b.5 Personale ATA che percepisce piu' di 500€ di FIS

Istituto:NAIC8B800R % - Personale ATA che per cepisce piu' di 500€ di FIS

opzione Stlf\laﬁfgggg(l)gg%ola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale ATA che

percepisce piu di 500€
(rispetto al totale del personale 14,29 41 483 34,9
ATA che usufruisce del FIS)
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3.5.c Processi decisionali

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Sceglierele attivita' per ampliarel'offerta formativa

opzione NAIC8B8OOR

Collegio dei docenti Si

Consiglio di istituto No

Consigli di classe/interclasse No

11 Dirigente scolastico No

Lo staff del Dirigente No

scolastico

~ Un gruppo di lavoro, No
dipartimento o commissione

| singoli insegnanti Si

Riferimento Provinciale %

91,4
23,8
22,1
16,3

11,7

14,3
57

Riferimento Regionale %

90,8
23
25,6
14,6

10,7
15,2
53

Istituto:NAIC8B80OR - Modi dei processi decisionali - Sceglierele attivita' per ampliare|'offerta formativa
Situazione della scuola:

Riferimento Nazionale %

90,5
18,9
34,3
12,8

10,6

14,8
7,2

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Definirel'articolazione oraria

opzione

Istituto:NAIC8B800R - M aodi dei process decisionali - Definirel'articolazione oraria

Situazione della scuola:

NAIC8B800R

Collegio dei docenti No

Consiglio di istituto No

Consigli di classelinterclasse No

11 Dirigente scolastico No

Lo steff del Dirigente No

scolastico

~ Un gruppo di lavoro, Sj
dipartimento o commissione

| singoli insegnanti No

Riferimento Provinciale %

69,1
63,3
2
33,8

9,2
89
0,3

Riferimento Regionale %

71,8
62,3
1,7
32,8

8,7
9,7
0,6

Riferimento Nazionale %

71,4
62
31
29

10,6

10
0,6

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Sceglierele modalita’ di lavoro degli studenti

Istituto:NAIC8B80OR - Modi dei processi decisionali - Sceglierele modalita’ di lavoro degli studenti

e lasmola
Collegio dei docenti Si
Consiglio di istituto No
Consigli di classelinterclasse S
11 Dirigente scolastico No
Lo steff del Dirigente No
scolastico
~ Ungruppo di lavoro, No
dipartimento o commissione
| singoli insegnanti No

Riferimento Provinciale %

63
17
60,5
9,7

37
13,2
24,4

Riferimento Regionale %

60,5
1,9
59,7
10,1

33
14,7
26,2

Riferimento Nazionale %

51,3
13
70,8
59

2,6
12,6
36,7

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Progettarei contenuti del curriculo

opzione

Istituto:NAIC8B800R - Modi dei processi decisionali - Progettarei contenuti del curriculo
Situazione della scuola:

NAIC8B800R

Collegio dei docenti Si

Consiglio di istituto No

Consigli di classe/interclasse No

11 Dirigente scolastico No

Lo staff del Dirigente No

scolastico

~ Un gruppo di lavoro, Si
dipartimento o commissione

| singoli insegnanti No

Riferimento Provinciale %

60,2
0,9
38,7
115

52
54,4
95

Riferimento Regionale %

63,3
0,7
33,8
10,1

6,4

55,1
11,6

Riferimento Nazionale %

59,9
0,6
32
5,6

4

65,3
151

3.5.c.2Modi dei process decisionali - StabilireI'impostazione della valutazione degli studenti
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Istituto:NAIC8B80O0R - Modi dei processi decisionali - Stabilire I'impostazione della valutazione degli studenti
opzione SituaﬁiAoPgé:lBelslgosl%uola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti Si 86,2 88,9 89,9
Consiglio di istituto No 2 1,9 13
Consigli di classe/interclasse No 355 33,7 359
11 Dirigente scolastico No 19,2 18,5 13,2
Lo staff del Dirigente

crolRsiED) No 6,6 6,5 4,6

Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S 315 30,6 3.3
| singoli insegnanti No 32 2,7 4,1

3.5.c.2 Modi dei process decisionali - Definirei criteri per laformazione delle classi

I stituto:NAIC8B800R - M odi dei processi decisionali - Definirei criteri per la formazione delle classi
Situazione della scuola:

opzione NAICSB800R Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti S 78,8 775 77,3
Consiglio di istituto S 68,8 72,1 67,3
Consigli di classefinterclasse No 1,7 1,6 2
11 Dirigente scolastico No 25,8 251 21
Lo staff del Dirigente
scolastico No 37 42 5.4
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione e 9.2 .2 Ly
| singoli insegnanti No 0,3 0,1 0,1

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Individuare comeripartirei fondi del bilancio scolastico

Istituto:NAIC8B8O0OR - Modi dei processi decisionali - Individuare comeripartirei fondi del bilancio scolastico
opzione Situaﬁfpggglégos&uola Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti S 30,1 321 24,1
Consiglio di istituto No 60,7 62,6 59,9
Consigli di classelinterclasse No 0 0,7 0,7
11 Dirigente scolastico No 74,8 71,1 72,3
Lo staff del Dirigente "
scolastico S 138 145 25,3
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione No 3.2 2.6 35
| singoli insegnanti No 0 0 0

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Coordinare|l'elaborazione dei metodi didattici

Istituto:NAIC8B80OR - Maodi dei processi decisionali - Coordinarel'elaborazione dei metodi didattici
Situazione della scuola:

opzione NAICSBS00R Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti No 36,4 36 34
Consiglio di istituto No 14 1,2 0,6
Consigli di classe/interclasse Si 36,1 37 415
11 Dirigente scolastico No 21,2 24,4 225
Lo staff del Dirigente
scolastico No 18,6 19,1 14,6
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione — 404 9 421
| singoli insegnanti Si 18,3 17,2 18,3

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Scegliere gli argomenti per |'aggiornamento degli insegnanti
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Istituto:NAIC8B800R - Modi dei processi decisionali - Scegliere gli argomenti per I'aggiornamento degli insegnanti
opzione Situaﬁi'g?ggslslgosguola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti Si 92,6 92,3 90,5
Consiglio di istituto No 14 1,2 1,3
Consigli di classe/interclasse No 34 39 34
11 Dirigente scolastico Si 24 40,3 42,8
Lo staff del Dirigente
clsiEn) No 15,8 17,9 21,7
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione — 132 — —
| singoli insegnanti No 7,2 6,9 7,4
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3.5.d Impatto delle assenze degli insegnanti sull

‘organizzazione

3.5.d.1234 Impatto delle assenze degli insegnanti sull' or ganizzazione-PRIMARIA

I stituto:NAIC8B800R % - Impatto delle assenze degli insegnanti sull'or ganizzazione-PRIMARIA
: Situazione della scuola: A . I ] _ .
opzione NAICSBSOOR % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale di ore di
supplenza svolte dagli 53,88 32,6 36,6 55,6
insegnanti esterni
Percentuale di ore di
supplenzaretribuite svolte 1,47 2,3 24 2,6
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore di
supplenza non retribuite svolte 27,67 294 29,8 24,3
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore non coperte 16,98 36,4 31,9 18,5

3.5.d.1234 Impatto delle assenze degli insegnanti sull' or ganizzazione-SECONDARIA

Istituto:NAIC8B800R % - Impatto delle assenze degli insegnanti sull'or ganizzazione-SECONDARIA
opzione Sitl;\laﬂlogggglcl)g%%ola Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale di ore di
supplenza svolte dagli n.d. 21,3 234 40,1
Insegnanti esterni
Percentuale di ore di
supplenzaretribuite svolte 11,54 6,8 8 8,38
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore di
supplenza non retribuite svolte 50 36,9 37,3 29,6
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore non coperte 38,46 37,3 34,2 23,6

Domande Guida

C'e unachiaradivisione dei compiti (o delle aree di attivita) trai docenti con incarichi di responsabilita?

C'e' unachiaradivisione dei compiti (o delle aree di attivita) trail personale ATA?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

C'e una chiaraindividuazione dei docenti con incarichi di
responsabilita: responsabili di plesso, collaboratori del DS,
referenti dei progetti, funzioni strumentali, commissioni
specifiche per diverse aree.

Nel piano delle attivita del DSGA, il personale ATA viene
organizzato secondo un organigramma consultabile presso gli
uffici ed esposto all'albo dell'lstituto, dal quale si evincono le
varie mansioni di ciascuno. Per i collaboratori: vigilanza degli
alunni e assistenza ai D.A, sistemazione e manutenzione dei
laboratori, preparazione di materiale per le esercitazioni... Per
gli assistenti amministrativi: trattamento di tutti i dati, del
protocollo, analisi dei carichi di lavoro, adempimenti da
svologere e |e responsabilita dirette per le varie aree dell'ufficio
di segreteria.

Ladivisone dei compiti trale aree di attivita non sempre risulta
chiara; spesso la comunicazione é carente e si preferisce
rivolgersi a DS piuttosto che ai docenti preposti.

Subarea: Gestione dellerisor se economiche
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3.5.e Progetti realizzati

3.5.e1 Ampiezza dell' offerta del progetti

opzione

Ampiezza dell'offerta dei
progetti

Istituto:NAIC8B80OR - Ampiezza dell'offerta dei progetti

Situazione della scuola:

NAICSBS00R Riferimento Provinciale Riferimento Regionale

9

5,37

57

Riferimento Nazionale

10,39
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3.5.e2 Indicedi frammentazione dei progetti

I stituto:NAIC8B800R - Indice di frammentazione dei progetti
opzione Stuaﬁl'g?ggglglgosauola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Indice di frammentazione dei
progetti - spesa media per 5473,56 9169,55 8729,91 7851,74
progetto (in euro)
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3.5.e3Indicedi spesa dei progetti per alunno

I stituto:NAIC8B800R - Indice di spesa dei progetti per alunno

opzione Stuaﬁl'g?ggglglgosguola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Indice di spesa per progetti per
alunno (in euro) 55,92 50,88 519 84,12
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3.5.e4 Indicedi spesa per laretribuzione del personale nei progetti

opzione

Indice di spesaper la
retribuzione del personale nei
progetti

I stituto:NAIC8B800R % - Indicedi spesa per laretribuzione del personale nei progetti

Situazione della scuola:
NAIC8B800R %

6,03

Riferimento Provinciale %

20,54

Riferimento Regionale %

19,71

Riferimento Nazionale %

16,87
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3.5.f Progetti prioritari

3.5.f.1 Tipologiarelativa dei progetti

Istituto:NAIC8B8O0OR - Tipologiarelativa dei progetti
P ; Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionae (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁfpggglégos&uola scuole che harealizzato scuole che harealizzato scuole che harealizzato
progetti per argomento) progetti per argomento) progetti per argomento)

Formazione e aggiornamento

del personale 0 16,6 18,5 15,5

Abilita

linguistiche/lettura/biblioteca 0 40 16 133
Abilita' logico-matematiche e

scientifiche v e - el

Prevenzione del disagio -
inclusione L 281 = e
Lingue straniere 0 238 23,7 28,4
Tecnologie informatiche

(TIC) 0 7,2 8,2 11,6

Attivita artistico-espressive 2 39 41,6 36,6
Educazione alla convivenza

wville 0 30,7 27,5 27,3

Sport 0 18,9 20,5 20,6
Orientamento - accoglienza -

continuital L a2 101 _—

Progetto trasversale d'istituto 1 12,3 12,9 17
Altri argomenti 0 14,9 17,1 17,2
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3.5.f.2 Durata media dei progetti

opzione

Duratamediadei progetti (in
anni)

Istituto:NAIC8B800R - Durata media dei progetti

Stua’\zlf?ggglglgosauol & Riferimento Provinciale Riferimento Regionale

17,00 12 13

Riferimento Nazionale

2,6
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3.5.f.3 Indice di concentrazione della spesa per i progetti

I stituto:NAIC8B800R % - Indice di concentrazione della spesa per i progetti

opzione Stlf\laﬁfgggg(l)gg%ola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Indice di concentrazione della

percentue f ‘;3%333& i3 31,89 49,3 457 397

progetti piu importanti
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3.5.f.4 Importanzarelativa dei progetti

Progetto 1

Progetto 2

Progetto 3

I stituto:NAIC8B800R - Importanza relativa dei progetti

Situazione della scuola: NAIC8B800R

Il progetto Visite guidate ha coinvolto tutti gli alunni dell Istituto. le mete
prescelte, |e spiegazioni delle guide hanno arricchito gli argomenti trattati
aiutando gli alunni aindividuare nessi trafatti e nozioni riferibili avarie
discipline.

Il progetto Manifestazioni finali ha coinvolto gli alunni dell'infanziaprimariae
secondaria. ha consentito lo sviluppo del potenziale espressivo e I'acquisizione
di conoscenze in percorsi interdisciplinari.ll progetto ha coinvolto anche i
genitori

Al progetto Coro in...canto hanno partecipato 100 alunni per tutto I'a. s.
coinvolti nel canto corale e individual e;riconoscono elementi linguistici di un
brano, i utilizzano approfonditamente, adottano strategie per I'ascolto
interpretazione
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3.5.f.5 Coinvolgimento relativo nei progetti

Nessun coinvolgimento
Basso coinvolgimento
Alto coinvolgimento

Validi

Situazione della scuola:
NAIC8B800R

28,4

Coinvolgimento relativo nei progetti
Riferimento Provinciale %
49,6

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

52,3 251
22,1 21 18,3
26,7 56,6

Basso coinvolgimento

Domande Guida

programma annuae)?

Quale coerenzatrale scelte educative adottate (es. Piano dell'Offerta Formativa) e |'allocazione delle risorse economiche (es.

Le spese per i progetti si concentrano sulle tematiche ritenute prioritarie dalla scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

I documento previsionale e programmatico presentail quadro
delle entrate e delle spese e propone una programmazione
integrata coniugando |'aspetto didattico con quello finanziario.

Lamancanzadi fondi non ci permette di realizzare progetti
soprattutto extracurricolari per I'ampliamento dell'offerta
formativa.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolaindividualepriorita’ da Situazione della scuola
raggiungere e le per segue dotandosi di sistemi di controllo e
monitoraggio, individuando ruoli di responsabilita’ e
compiti per il personale, convogliando le risor se economiche
sulle azioni ritenute prioritarie.

Lamissione della scuola e le priorita non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di controllo o monitoraggio delle azioni. La definizione
delle responsabilita e dei compiti trale diverse componenti
scolastiche € poco chiara o non € funzionale all'organizzazione
delle attivita'. Le risorse economiche e materiai sono
sottoutilizzate, oppure sono disperse nella realizzazione di
molteplici attivita' e non sono indirizzate a raggiungimento
degli obiettivi prioritari.

2 -

Lascuolahadefinito lamissione e le priorita, anche selaloro 3 - Con qualche criticital
condivisione nella comunita scolastica e con lefamiglie eil
territorio € damigliorare. Il controllo e il monitoraggio delle
azioni sono attuati in modo non strutturato. € presente una
definizione delle responsahilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche, anche se non tutti i compiti sono chiari
efunzionali al'organizzazione delle attivita. Le risorse
economiche e materiali sono convogliate solo parzialmente nel
perseguimento degli obiettivi prioritari dell'istituto.

Y, -

La scuola hadefinito lamissione e le priorita’; queste sono 5 - Positiva
condivise nella comunita' scolastica, con le famiglie eil
territorio. La scuola utilizzaforme di controllo strategico o
monitoraggio dell'azione. Responsabilita e compiti delle
diverse componenti scolastiche sono individuati chiaramente.
Una buona parte delle risorse economiche € impiegata per il
raggiungimento degli obiettivi prioritari della scuola. La scuola
€ Impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli
provenienti dal MIUR.

6 -

Lascuolahadefinito lamissione e le priorita e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil
territorio. Per raggiungere tali priorita la scuola haindividuato
unaserie di strategie e azioni. La scuola utilizzaforme di
controllo strategico o di monitoraggio dell'azione, che
permettono di riorientare |e strategie e riprogettare le azioni.
Responsabilita e compiti sono individuati chiaramente e sono
funzionali ale attivita' e ale priorita. Le risorse economiche e
materiali della scuola sono sfruttate al meglio e sono
convogliate nellarealizzazione delle priorita. Lascuola€e
impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli
provenienti da MIUR eli investe per il perseguimento della
propriamissione.

M otivazione del giudizio assegnato

L e risorse economiche sono convogliate esclusivamente nel perseguimento degli obiettivi prioritari dell'lstituto
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane
Subarea: Formazione
3.6.a Offerta di formazione per gli insegnanti
3.6.a.1 Ampiezza dell'offerta di formazione per gli insegnanti
I stituto:NAIC8B800R - Ampiezza dell' offerta di formazione per gli insegnanti
opzione Situaﬁi'Lc\)ngslégos&uola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale
Numero di progetti di
formazione per gli insegnanti 2 19 18 2.3
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3.6.a.2 Tipologia degli argomenti della formazione

I stituto:NAIC8B800R - Tipologia degli argomenti della formazione
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione StuaﬁnggBelslgosl%uola scuole che ha realizzato scuole che ha realizzato scuole che harealizzato
progetti per argomento) progetti per argomento) progetti per argomento)
Curricolo e discipline 0 14 15,3 21,7
Temi multidisciplinari 0 29 3 6
Metodologia - Didattica
generale 1 49 6,6 15,3
Valutazione degli
apprendimenti, certificazione
delle competenze, valutazione 0 Lt 29 56
interna - autovalutazione
Tecnologie informatiche e
loro applicazione all'attivita 1 18,9 17,3 211
didattica
Aspetti normativi e
ordinamenti scolastici 0 8.1 4.5 49
Inclusi gin:aglui??tl con 0 138 146 165
Inclusione studenti con
cittadinanza non italiana L Le Ll 2.2
Orientamento 0 0,9 0,6 12
Altro 0 54 6,4 9,8
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3.6.a.3 Insegnanti coinvolti nella formazione

I stituto:NAIC8B800R % - Insegnanti coinvolti nella formazione
Situazione della scuola:

opzione NAICSBSOOR % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Percentuale mediadi
insegnanti coinvolti nei 28.95 40.6 39.9

progetti di formazione o
aggiornamento attivati

Riferimento Nazionale %

34,1
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3.6.a.4 Spesa media per insegnante per laformazione

Istituto:NAIC8B800R - Spesa media per insegnante per la formazione
opzione Situaﬁf?ggglglgosauola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale
Spesa media per insegnante
per progetti di formazione (in 37,89 40,7 42,8 36,8
€euro)
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3.6.a.5 Numero medio di oredi formazione per insegnante

I stituto:NAIC8B800R - Numero medio di ore di formazione per insegnante

opzione Stuaﬁi&)%gglégos&uola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Numero medio di ore di
formazione per insegnante

0,63 0,5 05 05

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie
didattiche, ecc.)?

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?

Quali ricadute hanno le iniziative di formazione nell'attivita ordinaria della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
La scuolatende araccogliere le esigenze formative dei docenti  |La difficolta nellaformazione € dovutaa numero delle
e del personale Ata iniziative in atto, molte delle quali sono legate all'attuazione

Si é data maggiore attenzione ai bisogni educativi specifici e dellaL.107/2015 ( accavallamento degli adempimenti)
aleTIC. Inaltre le attivita previste dal PNSD hanno comportato
uninsiemedi iniziative di formazione attuate e in corso di
attuazione. Occasione di formazione € legata anche ai percorsi
messi in atto per i docenti immessi in ruolo.

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le competenze del personale (es. curriculum, esperienze formative, corsi frequentati)?

Come sono valorizzate | e risorse umane?

Lascuolautilizzail curriculum o le esperienze formative fatte dai docenti per una migliore gestione delle risorse umane (es.
assegnazione di incarichi, suddivisione del personale)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
La scuolatiene conto del curriculum dei docenti Occorre incrementare il numero dei docenti con compiti di
nell'assegnazione degli incarichi di responsabilita responsabilita.

Subarea: Collaborazionetrainsegnanti
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3.6.b Gruppi di lavoro degli insegnanti

3.6.b.1 Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro

Istituto:NAIC8B80O0R - Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro
o - 2 I ) 0 - . 0
opzione Stuaﬁfpggglégos'%uol & gzlljglr Ienc]:ﬁgtgapr a?t\i/\llg%aglyfué[/)? s?ﬁg rgr%]thoaﬁ?ﬁg geru(p/;))i sslljfo?; ?P?g%%’:ltetliz\l/glt? ;'u(p/;i
per argomento) per argomento) per argomento)

Dt oA S s 636 646 535
Curricolo verticale No 56,2 58,5 61,1
Competen23 Slg tl arllgresso ein No 51,6 526 489
Accoglienza Si 68,2 64,3 60,5
Orientamento Si 64,8 64,7 71,1

Raccordo con il territorio Si 74,8 734 65
Piano dell'offerta formativa Si 85,4 84,7 84,7
Temi disciplinari No 29,5 32,8 29,9
Temi multidisciplinari No 32,7 34,8 29,3
Continuita Si 81,4 79,8 81,7
Inclusione Si 85,7 84,7 90,3
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3.6.b.2 Varieta' degli argomenti per i quali € stato attivato un gruppo di lavoro

Varieta' degli argomenti per i quali € stato attivato un gruppo di lavoro
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun ?rl;léf)é)&g (;ii lavoro 6 6,9 43
va Ba%;’gé;‘éf%” as 11,2 11,7 10,2
Media a;/;r):ﬁ; §3a4 a6 235 21 284
Alta\;raéio?na egt): ;J di 6 593 60,4 57,1
S"”aﬁi,f?gggéggﬁum Altavarieta (piu’ di 6 argomenti)
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3.6.b.3 Partecipazione degli insegnanti a gruppi di lavoro

opzione

Criteri comuni per la
valutazione degli studenti

Curricolo verticale

Competenzein ingresso ed in
uscita

Accoglienza
Orientamento
Raccordo con il territorio
Piano dell'offerta formativa
Temi disciplinari
Temi multidisciplinari
Continuita
Inclusione

Istituto:NAIC8B800R % - Partecipazione degli insegnanti a gruppi di lavoro

Situazione della scuola:
NAIC8B800R %

8
0

o

N © O O © o O

Riferimento Provinciae (%
scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

6,1
52
4,7

57
28
35
54
31
31
5
71

Riferimento Regionae (%
scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

7,7
7
6,2

6,1
3,6
3,7
6,6
41

6,6
8,5

Riferimento Nazionale (%
scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

6,9
9,9
6,6

7
44
47

7
5
41
94
11,2

Domande Guida

Lascuolaincentivala partecipazione dei docenti agruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita’ organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

L a scuola mette a disposizione del docenti spazi per la condivisione di strumenti e materiali didattici?

Lacondivisione di strumenti e materiali trai docenti € ritenuta adeguata?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuolaincentivala partecipazione dei docenti a gruppi di
lavoro su accoglienza, continuita e orientamento, valutazione,

inclusione.

Le modalita organizzative messe in atto sono:

- dipartimenti

-gruppi di docenti per classi parallele
-gruppi di lavoro per specifiche attivita.

Gli spazi per gli incontri spesso risultano non idonei. Occorre
migliorare la socializzazione del materiale prodotto.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizza lerisorse
professionali tenendo conto delle competenze per
|"assegnazione degli incarichi, promuovendo percorsi
formativi di qualita’, incentivando la collaborazione tra
pari.

Situazione della scuola

La scuola non promuove iniziative di formazione per i docenti,
oppure le iniziative attivate non sono in relazione ai bisogni
formativi del personale o sono di scarsa qualita. Non sono
presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure i gruppi
non producono esiti utili alla scuola. Non ¢i sono spazi per la
condivisione di materiali didattici tra docenti. Lo scambio eil
confronto professionale tra docenti € scarso.

1 - Molto critica

2 -

La scuola promuove iniziative formative per i docenti. Le
proposte formative sono di qualita’ sufficiente, anche se
incontrano solo in parte i bisogni formativi dei docenti. Nella
scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da insegnanti,
anche selaqualita dei materiali o degli esiti che producono €
disomogenea/da migliorare. Sono presenti spazi per la
condivisione di materiali didattici, anche selavarieta e qualita
dei materiali € daincrementare. Lo scambio eil confronto
professional e tra docenti € presente ma non diffuso (es.
riguarda solo alcune sezioni, solo alcuni dipartimenti, ecc.).

3 - Con qualche criticital

Lascuolaredizzainiziative formative per i docenti. Le
proposte formative sono di buona qualita e rispondono ai
bisogni formativi dei docenti. La scuolavalorizzail personale
tenendo conto, per |'assegnazione di acuni incarichi, delle
competenze possedute. Nella scuola sono presenti gruppi di
lavoro composti dainsegnanti, che producono materiali o esiti
di buona qualita. Sono presenti spazi per il confronto
professionale tra colleghi, e i materiali didattici a disposizione
sono vari e di buona qualita. La scuola promuove lo scambio e
il confronto tra docenti.

5- Positiva

6 -

Lascuolarilevai bisogni formativi del personale e ne tiene
conto per ladefinizione di iniziative formative. Queste sono di
qualita elevata. Laformazione ha avuto ricadute positive sulle
attivita scolastiche. La scuolavalorizzail personale assegnando
gli incarichi sulla base delle competenze possedute. Nella
scuola sono presenti piu' gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali/strumenti di qualital
eccellente, utili per la comunita professionale. Sono presenti
spazi per il confronto tra colleghi, i materiali didattici
disponibili sono molto vari, compresi quelli prodotti dai docenti
stessi che sono condivisi. La scuola promuove efficacemente lo
scambio eil confronto tra docenti.

7 - Eccellente

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuolarealizza percors formativi validi. Occorre migliorare lo scambio e il confronto dei docenti.
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3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie

Subarea; Collaborazionecon il territorio

3.7.a Reti di scuole

3.7.a.1 Partecipazione areti di scuole

Partecipazione areti di scuole
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale %
Nessuna partecipazione 36,1 324
Bassa partecipazione (1-2 reti) 48,7 54,9
Validi i inazi .
Media partecipazione (3-4 132 10,7
reti)
Alta partecipazione (5-6 reti) 2 2
Situaﬁi'&)?gggléggguol g Nessuna partecipazione areti

Riferimento Nazionale %
12,5
42,1

28,7
16,7
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3.7.a.2 Reti di cui la scuola € capofila

Reti di cui lascuola € capofila
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Mai capofila 65 68,8 63,8

Validi Capofilaper unarete 25,6 24,4 25,7
Capofila per piu reti 94 6,8 10,6

n.d.
Situazione della scuola: dl
NAIC8B800R
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3.7.a3 Aperturadellereti ad enti o altri soggetti

Aperturadellereti ad enti o altri soggetti
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Nessuna apertura 13,9 18,4

Bassa apertura 22 1,7

Validi Media apertura 7,2 7,7

Alta apertura 76,7 72,2

n.d.
Situazione della scuola: dl
NAIC8B800R

Riferimento Nazionale %
20
83
14,7
57
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3.7.a4 Entrata principale di finanziamento dellereti

Istituto:NAIC8B800R - Entrata principale di finanziamento dellereti

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione NAICSBS0OR scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per soggetto finanziatore per soggetto finanziatore per soggetto finanziatore
Stato n.d. 39,5 42,3 56
Regione n.d. 74 11,3 24,7
isititilpi e nd 1.7 85 187
Unione Europea n.d. 13,5 91 7
Contributi da privati n.d. 4 2,7 6,9

Scuole componenti larete n.d. 16 18,6 44,3
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3.7.a.5 Principale motivo di partecipazioneallarete

opzione

Per fare economiadi scala

Per accedere adel
finanziamenti

Per migliorare pratiche
didattiche ed educative

Per migliorare pratiche
valutative

Altro

I stituto:NAIC8B800R - Principale motivo di partecipazione allarete

Riferimento Provinciae (%
scuole che hanno attivato reti
per motivo)

Situazione della scuola:
NAIC8B800OR

n.d.
n.d.

n.d.

n.d.
n.d.

4,9
6

57,6

72
10

Riferimento Regionae (%
scuole che hanno attivato reti
per motivo)

5,6
58

58,7

9,2
82

Riferimento Nazionale (%
scuole che hanno attivato reti
per motivo)

24,9
24

74,2

101
21,1
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3.7.a.6 Attivita' prevalente svoltain rete

Istituto:NAIC8B8O0O0R - Attivita' prevalente svoltain rete
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stuaﬁf\)?ggglslgosl%uola scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per attivita) per attivita) per attivita)
Curricolo e discipline n.d. 26,9 29,6 34,3
Temi multidisciplinari n.d. 16,6 12,9 25,6
Formazi ogepeer as%gr;: ;renamento a1l 163 194 43
Metodogg:réllgldattlca a6l 95 82 16,7
Valutazione degli
apprendimenti, certificazione
delle competenze, valutazione ik 6.9 84 9.7
interna - autovalutazione
Orientamento n.d. 29 2,6 12
Inclusione student con nd. 21,2 218 305
Inclusione studenti con
cittadinanza non Italiana ik 9.2 26 20,2
Gestione servizi in comune n.d. 1,7 29 20,8
Eventi e manifestazioni n.d. 10,6 6,5 75
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3.7.b Accordi formalizzati

3.7.b.1 Varieta' del soggetti con cui la scuola stipula accor di

Varieta' dei soggetti con cui la scuola stipula accor di
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun accordo 10,9 13,9 84
Bassavarieta(dala?2) 29,2 28,8 214
validi Medio - ba&i;/arieta(da3a 436 1.6 48
Medio - dtavarieta (da6 a8) 14,9 14,5 20,5
Altavarieta (piu' di 8) 14 1,3 1,7
Situazione della scuola: Medio - dltavarieta (da6 a8)
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3.7.b.2 Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi

I stituto:NAIC8B800R - Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi
opzione Stuaﬁl'&)?gggégosauola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Altre scuole No 20,6 19,7 29,9
Universita Si 45,3 42,8 61,7

Enti di ricerca S 89 7.9 6
Enti di formazione accreditati S 27,2 238 20,5

Soggetti privati S 16,9 16,6 25
Associazioni sportive S 56,2 49,4 53,9

Altre associazioni o :

cooperative S 59,3 54,8 57,6
Autonomie locali Si 40,1 4.4 60,8
ASL Si 35 38,7 45,4
Altri soggetti No 15,2 16,2 16,6
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3.7.c Raccordo scuola - territorio

3.7.c.1 Gruppi di lavoro composti da insegnanti e rappresentanti del territorio

Istituto:NAIC8B800R - Gruppi di lavoro composti da insegnanti e rappresentanti del territorio
Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

opzione NAIC8B800R scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi)
Presenza di gruppi di lavoro
composti dainsegnanti e S 74,8 734 65

rappresentanti del territorio

Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per quali finalita?

Qual €' lapartecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offertaformativa?

Qual €' lapresenzanelle scuole del secondo ciclo di stage, di collegamenti o di inserimenti nel mondo del lavoro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
La scuola ha stipulato accordi con quattro Universita per la Occorre una partecipazione pill incisiva dell'ente comunale per
formazione dei tirocinanti. leiniziative sul territorio.

Ha stipulato un accordo con il CNR di Genova, con il MIUR e
Fondazione Telecom per un progetto sperimentale.

C'é daanni una convenzione con |'accademia musicale
"G.Verdi" operante sul territorio. E'stata stipulata una
convenzione con |'associazione "Libera’ e con la cooperativa
A.R.S.

Partecipa atutte le iniziative proposte dall'amministrazione
comunale.

Laricaduta & sicuramente positiva

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie

3.7.e Partecipazione formale dei genitori

3.7.e.l Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di Istituto

Istituto:NAIC8B800R % - Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di I stituto

opzione Stt;\laﬁi)ggéjggg&%ola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di genitori votanti
effettivi sul totale degli aventi 47,52 27,1 30,1 23
diritto
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3.7.f Partecipazione informale dei genitori

3.7.f.1 Partecipazione dei genitori agli incontri ealle attivita' della scuola

Partecipazione dei genitori agli incontri e alle attivita' della scuola
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Basso livello di partecipazione 3,6 2,6 33
Medio - basso livello di

Validi partecipazione = 23,1 24,3
Medio - ato livello di

partecipazione 559 57,1 59,2

Alto livello di partecipazione 135 17,2 13,2

Situaﬁi'&)?gggléggguola: Alto livello di partecipazione
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3.7.g Partecipazione finanziaria dei genitori

3.7.9.1 Versamento dei contributi volontari da parte delle famiglie

opzione

Contributo medio volontario
per studente (in euro)

Istituto:NAIC8B8O0O0R - Versamento dei contributi volontari da parte delle famiglie

Situazione della scuola: . S — "
NAICSBSOOR Riferimento Provinciale Riferimento Regionale

n.d. 11,6 11,4

Riferimento Nazionale

12,3
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3.7.h Capacita' della scuola di coinvolgere i genitori

3.7.h.1 Azioni della scuola per coinvolgerei genitori

Azioni della scuola per coinvolgerei genitori
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Basso coinvolgimento 0 0
validi Medio - basso coinvolgimento 57 6,6
Medio - alto coinvolgimento 74,5 76,3
Alto coinvolgimento 19,8 17,1
Situa’\zlig?géjgslgcﬁuola: Alto coinvolgimento

Riferimento Nazionale %
0
12
76,1
11,9

Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'offerta formativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per lareaizzazione di interventi formativi?

Lascuola coinvolgei genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilital o di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

Lascuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con le famiglie (es. registro e ettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'offerta Lacomunicazione con le famiglie attraverso gli strumenti
formativa online &in atto. Occorre migliorarla

| genitori collaborano in alcuni momenti per larealizzazione di
interventi formativi e sono stati consultati frequentemente per

gli aspetti riguardanti la vita scolastica.

Lascuola harealizzato alcuni progetti ( musicale - teatrale) in

Ccui i genitori sono stati protagonisti.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formative territoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta per la scuola. La scuola (secondo ciclo) non attiva
stage e collegamenti con il mondo del lavoro. La scuola non
coinvolgei genitori nel progetto formativo oppure le modalita
di coinvolgimento adottate risultano non efficaci.

2 -

Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate con lavita della scuola. La scuola
(secondo ciclo) haintrapreso percorsi per promuovere stage e
inserimenti lavorativi main modo occasionale e hon
sistematico. La scuola coinvolgei genitori a partecipare ale sue
iniziative, anche se sono da migliorare le modalita' di ascolto e
collaborazione.

Y, -

La scuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti 5 - Positiva
esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo
adeguato con I'offertaformativa. La scuola € coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. La scuola (secondo ciclo)
propone stage e inserimenti lavorativi per gli studenti. La scuola
coinvolgei genitori a partecipare alle sue iniziative, raccoglie le
idee ei suggerimenti dei genitori.

6 -

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola € un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative. La scuola (secondo ciclo) haintegrato in modo
organico nella propria offerta formativa esperienze di stage e
inserimenti nel mondo del lavoro, anche con ricadute nella
valutazione del percorso formativo degli studenti. La scuola
dialogacon i genitori e utilizzale loro idee e suggerimenti per
migliorare I'offerta formativa. Le famiglie partecipano in modo
attivo alavita della scuola e contribuiscono alla realizzazione
di iniziative di vario tipo.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuolacoinvolgei genitori a partecipare ale sueiniziative, anche se sono damigliorare le modalita di ascolto e
collaborazione.le collaborazioni con associazioni esterne e con le scuole del territorio sono aumentate rispetto a passato.
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5 Individuazione delle priorita’

Priorita e Traguardi

ESITI DEGLI STUDENTI

DESCRIZIONE DELLA
PRIORITA' (max 150
car atteri spazi inclusi)

DESCRIZIONE DEL
TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi)

Risultati scolastici

@ Risultati nelle prove
standardizzate nazionali

Dall’analisi degli esiti delle
prove standardizzate nazionali,
risultache la variabilita dei
punteggi DENTRO le classi
per italiano delle classi seco

Uniformareil livello dentro le
classi seconde per italiano

@ Competenze chiave e di
cittadinanza

Migliorare strumenti valutativi
specifici per la valutazione di
competenze di cittadinanza.

Utilizzare piu strumenti per
valutareil raggiungimento
delle competenze.

Potenziare la collaborazione tra
pari, il senso di responsabilitae
di rispetto delle regole

Consapevolezza che dignitae
rispetto di sé/degli altri
sviluppano integralmente la
persona per agire
responsabilmente nella societa

Risultati adistanza

Motivare la sceltadelle priorita sulla base dei risultati dell'autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

Gli esiti delle prove standardizzate risultano positivi. Risulta lievemente superiore alla media nazionale la percentuale della
variabilitadei risultati DENTRO le classi seconde scuola primaria per italiano. Occorre intervenire in quest’ area.

In riferimento alle competenze chiave, € necessario promuovere ulteriori attivitavolte afavorire I’ acquisizione di uno stile
comportamental e corretto e responsabile nel vivere sociale

Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri

spazi inclusi)

Curricolo, progettazione e valutazione

@ Ambiente di apprendimento

potenziare la connettivita.

Inclusione e differenziazione
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@

Continuita e orientamento

coinvolgimento di aunni degli ultimi 2
anni ( primaria)in attivita organizzate
nelle scuole dell'ordine successivo

Orientamento strategico e organizzazione
dellascuola

Sviluppo e valorizzazione delle risorse
umane

prevedere una formazione sull'inclusione.

Integrazione con il territorio e rapporti
con le famiglie

Potenziarei rapporti di collaborazione con
I'ente locale.

spazi inclusi)

Indicarein chemodo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri

opportunita formative agli alunni.

Si attiveranno percorsi di attivitain gruppi di aunni di ordine e grado diversi, utilizzando anche |le nuove tecnologie, per
promuovere negli alunni senso di responsabilita e capacita di scelta
Laformazione dei docenti, finalizzata all'acquisizione di nuove metodologie e all'uso di nuove tecnologie, dara nuove




